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Apresentacao

ste material surge como solugéo para dois obstaculos quanto

a possibilidade de aplicacédo de projetos. O primeiro deles é

de carater operacional, quando do acesso a informagoes
sobre a estrutura técnica adequada dos projetos em potencial.

O segundo refere-se ao conhecimento de instituicdes que
trabalham com linhas de financiamento e/ou captacao de recursos.

O roteiro basico da estrutura de um projeto orienta para que
este seja montado corretamente, sendo necessario apenas a
adequacgao inerente a determinada entidade financiadora.

A partir da descricao de diversos érgaos, inclusive
internacionais, governamentais ou n&o, contendo dados sobre
localizacao, breve histérico e focos preferenciais de atuacéo,
interessados, pessoas ou empresas, podem mais facilmente pautar
seus trabalhos sobre a aplicacao de projetos.

Com esta coletanea, o SEBRAE/CE deseja incentivar o
interesse na captacao de recursos e contribuir para o
desenvolvimento local, proporcionando mais qualidade de vida para
0 que o Ceara possui de melhor: a sua gente.

Carlos Antonio de Moraes Cruz
Diretor Superintendente

Alci Porto Gurgel Junior Airton Goncalves Junior
Diretor Técnico Diretor Administrativo Financeiro
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Introducao

presente coletanea de instituicbes nacionais e internacio-

nais com linhas de financiamento e/ou captacao de re-

cursos para elaboracao de projetos agrupa enderecos que
indicam onde é possivel encontrar informacdes sobre recursos para
financiamento de projetos, sejam eles recursos a fundo perdido,
sobre os quais n&o recaem custos financeiros, ndo exigem reem-
bolso ou na forma de linha de crédito, oferecidos por meio de agen-
tes financeiros.

As informagdes estao alinhadas nas areas de saude, educacao,
assisténcia social, cultura, meio ambiente, trabalho, emprego e renda,
agricultura, agronegocios, turismo e direitos humanos. Para cada area,
ha enderecos que apresentam as alternativas de financiamentos de
projetos.

A Coletanea oferece, ainda, informacdes para que o leitor tenha
uma idéia de como proceder na construgao de um projeto, uma vez
que mostra o processo metodoldgico, conceitos e ressalta a
importancia da busca da informacao para o desenvolvimento do trabalho.

O capitulo “estrutura do projeto” apresenta uma sugestao de
roteiro para apresentagao de projeto descrito na forma de tépicos.






PROJETO E RELATORIO

Quem detém a informacdo, detém o poderf

Nietzsche
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1 PROJETO E RELATORIO

1.1 Metodologias de elaboracao de projetos

Para a elaboragao do projeto, qualquer que seja ele, um dos
pontos mais importantes é a definicdo dos objetivos que seréao
alcangados e de que forma as metas projetadas poderao ser exe-
cutadas. Trata-se da organizagao do projeto, da idéia que ele deve
mostrar e de que forma os envolvidos nesse processo conseguem
identificar seu papel e em qual etapa.

Bem, ja que foram definidos os papéis do projeto, a préxima
etapa € o planejamento, e nesse momento € preciso obter mais
informacdes, qualitativas e quantitativas, para que tanto as metas
quanto os objetivos do projeto possam ser melhor mensurados,
tentando com isso maximizar os acertos. E importante lembrar que
0 pensamento, a construcao dos objetivos influencia, ou talvez nao,
a execucao do projeto como um todo.

A maioria dos projetos tem como etapas o periodo de elabo-
ragao da proposta, que € acima de tudo a determinagao ou
constatacao de um problema que deve ser estudado, seguido pelo
planejamento, onde € possivel verificar quais as dificuldades e/ou
facilidades que o projeto enfrentara.

E a fase de definicao dos objetivos, da busca de conhecer as
dificuldades e definicao de variaveis para trabalhar o projeto, é tam-
bém nessa fase que busca-se conhecer as metodologias que serao
empregadas. O cronograma e orcamento também fazem parte do
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planejamento. Ha, ainda, o desenvolvimento, que é classificado
como a prépria execucao dos objetivos. E, finalizando, a etapa de
analise e documentacao, que é a comunicagao dos resultados.

1.2 A captacao de recursos

A captagao de recursos € um processo, ndo uma atividade
pontual. Sendo assim, deve ser muito bem planejado antes de
qualquer agdo. E baseado em relacionamentos, compromissos e
parcerias de longo prazo. O conceito para captagao de recursos
pode estar em varias definicdes. Para alguns, € encontrar quem
participe dos riscos das boas idéias; buscar recursos no organis-
mo externo; € ter uma necessidade e precisar convencer pessoas
ou instituicoes a colocar recursos, além de mostrar como a institui-
¢ao beneficiaria ira retornar o investimento.

1.3 O projeto e suas partes

Ao iniciar a construcao de um projeto, é importante conhe-
cer onde buscar informagoes para subsidiar seu desenvolvimento.
Sabe-se que existe uma quantidade infinita de dados e que muitos
ja foram coletados, trabalhados e até encontram-se ja com a ana-
lise disponivel por diversos estudiosos.

Os dados necessarios para desenvolvimento dos projetos
sao classificados em duas grandes modalidades: os dados prima-
rios, informagdes que necessitam ser buscadas, ou seja, geradas
por um pesquisador para validar uma determinada etapa do proje-
to, e os dados secundarios, os que ja foram pesquisados, estao a
disposigao para estudos e muitas vezes com a facilidade de se-
rem encontrados analisados, dando subsidios para o projeto em
elaboragéo ou em estudo.

1.3.1 Apresentacao

E uma versdo condensada do projeto, devendo comportar um
texto com, no maximo, uma lauda. E uma das partes mais importantes
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na elaboracao de um projeto. Ao ser lida devera deixar clara a idéia
integral que se pretende trabalhar com o projeto. Deve-se descrever
um pequeno histoérico, o objetivo geral, metodologias empregadas, ati-
vidades propostas, resultados, investimentos e setores atendidos.

1.3.2 Justificativa

E o item que, diretamente, contribui para a aprovacgéo do
projeto pelas pessoas e/ou érgaos financiadores. A justificativa
descreve de forma concisa, todavia com todos os aspectos que
devem ser observados, a importancia da realizagao do projeto.
Deve mostrar:

» Caracteristicas do publico-alvo: sociais, culturais, econémi-
cas e politicas;

+ Acbes a serem desenvolvidas e a possibilidade de modifica-
¢cOes para casos gerais e/ou particulares junto ao cenario;

» Estagio em que se encontra a realidade local e contribui-
¢Oes que o projeto pode trazer.

Roesch (1999) corrobora relatando que “justificar €, antes
de tudo, mostrar razdes para a existéncia do projeto, uma vez que
obriga o autor a refletir sobre suas propostas de maneira abrangente
e, por outro lado, o faz situar-se na problematica”.

1.3.3 Histérico da instituicdo

E apresentado o motivo pelo qual foi idealizada a instituigao
proponente do projeto, como € caracterizada sua direcao, a que
se propde, como trabalha, se ja desenvolve ou desenvolveu al-
gum projeto e quem sSao seus parceiros.

1.3.4 Objetivo geral

Objetivo tem como definicao “alvo ou designio que se pre-
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tende atingir” (Novo Dicionario Aurélio, 1986). O objetivo geral esta
direcionado a um foco global e resume a forma como se pretende
proceder na situagao enfrentada pelas acbes do projeto. Esté liga-
do diretamente as agdes do projeto.

1.3.5 Objetivo especifico

Os objetivos especificos estao ligados ao objetivo geral. No
entanto, € o instrumento que permite que este seja atingido, ou
seja, especifica 0 modo como se pretende atingi-lo.

1.3.6 Metodologia

Descreve como o projeto sera realizado, quais 0s principios
que serao adotados, tais como os procedimentos; definicao da area
ou populacao onde sera trabalhado o projeto; tipo de analise de
dados para construcao e execucao do trabalho etc.

1.3.7 Cronograma de acoes

Falar de cronograma é representar a estrutura fisica e espa-
cial dos objetivos do projeto, ou seja, representar o tempo neces-
sario de execucgao para cada atividade proposta.

Varios autores aconselham, para construcao do cronograma,
a utilizagao do verbo sempre no infinitivo. Quanto a unidade de
tempo, a escolha & sempre do projetista. Sugere-se a divisao das
atividades em meses.

1.3.8 Orcamento

O orcamento deve conter o0s investimentos totais necessari-
0s para execugao de todas as atividades do cronograma referente
ao projeto. Sua estrutura deve conter as seguintes despesas: cus-
tos fixos, pessoal, encargos sociais, material, transporte, alimen-
tacao, viagens, eventos e outros gastos.
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A informacdo é um meio ou material necessdrio
para extrair e construir o conhecimentof

Nonaka e Takeuchi
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2 ESTRUTURA DO PROJETO

E importante salientar que a organizacéo para apresentagao
de projetos a seguir relacionada ndao € uma estrutura obrigatdria.
Ela sugere um roteiro basico, que vale a pena ser seguido por
conter elementos indispensaveis para a compreensao da totalida-
de do projeto.

Entretanto, deve-se atentar para subdivisbes ou possiveis
topicos que possam compor o projeto, a partir da sua natureza ou
da metodologia aplicada pela instituicdo a ele relacionada. Desta
forma, a contemplagéao dos objetivos do projeto sera exitosa.

2.1 Estrutura para apresentacao de projetos
2.1 Apresentagao;

2.2 Justificativa;
2.3 Historico da instituicao;
2.4 Objetivos:
2.4.1 Objetivo geral;
2.4.2 Objetivo especifico.

2.5 Caracterizacao da comunidade para a qual havera o
atendimento:

2.5.1 Mostrar o local geografico;
2.5.2 Pessoas atendidas (qualitativa e quantitativa);
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2.5.3 Formas de selecao da(s) comunidade(s).
2.6 Metodologia utilizada;
2.7 Estratégias para desenvolvimento do trabalho:
2.7.1 Durante sua execugao;
2.7.2 Posterior a sua execucao.
2.8 Gestao do projeto — forma;
2.9 Avaliagao dos resultados:
2.9.1 Como sera a avaliacao dos resultados;
2.9.2 Como sera a avaliagao dos impactos.
2.10 Coordenacao;
2.11 Composicao da equipe técnica;
2.12 Principais parceiros;
2.13 Cronograma,;
2.14 Orcamento.
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3 COLETANEA NACIONAL E
INTERNACIONAL

3.1 Instituicoes nacionais para financiamento

AGENCIA BRASILEIRA DE COOPERACAO - ABC

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco H / Palacio do
ltamaraty, Anexo |, 8° andar

CEP: 70.1970-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3411-6881

Site: www.abc.gov.br

Atuacéao: Cooperacao técnica internacional. A Agéncia Brasileira
de Cooperacao (ABC), parte integrante do Ministério das Rela-
¢oes Exteriores, € o setor do Governo Federal responsavel por
toda cooperacao técnica internacional (CTI) estabelecida entre o
Governo brasileiro e outros paises ou organismos internacionais.
Sua principal funcéo é negociar, coordenar, implementar e acom-
panhar os programas e projetos brasileiros de cooperacao técni-
ca, com base nos acordos firmados pelo Brasil com outros paises
e organismos internacionais.

~N~~ 000 A A
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AMERICAN EXPRESS DO BRASIL

Endereco: Av. Maria Coelho Aguiar 215 — Bloco F — 8% andar
CEP: 05.804-907

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3741-3583

Fax: (11) 3741-5099

Site: www.americanexpress.com.br

Atuacao: Criada em 1954, a Fundagao American Express € o bra-
co social da empresa que coloca em pratica um dos seus princi-
pais valores — Boa Cidadania: “Nés somos bons cidadaos nas co-
munidades onde vivemos e trabalhamos”.

Seu objetivo é fornecer subsidios de cunho beneficente, edu-
cacional e cultural, assim como estimular os funcionarios da
American Express a exercerem a cidadania, apoiando-se em trés
grandes areas:

Heranca Cultural

Destinada a recuperagao de monumentos histéricos mundi-
ais e de relevancia turistica para as geragoes atuais e futuras.

Em 1995 a American Express desenvolveu, com a ONG WMF
— World Monuments Fund, o programa WMW — World Monuments
Watch, com o objetivo de investir US$10M em 9 anos na preserva-
¢ao de monumentos em risco.

Entre os monumentos apoiados financeiramente pelo pro-
grama no Brasil, entre 2000 e 2005, estao: Paranapiacaba, em
Santo André-SP (US$150K); Missao dos Guaranis, em Sao Nicolau-
RS (US$33K) e Convento Sao Francisco, em Olinda-PE (US$75K).

Independéncia Econémica
O objetivo do programa é respaldar iniciativas que propici-
em, desenvolvam e sustentem a independéncia econdmica de alu-

nos do ensino médio, para ajuda-los a ingressar no mercado de
trabalho, através de cursos profissionalizantes na area de turismo.
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No Brasil, o programa é desenvolvido pela Academia de Via-
gens e Turismo — AVT, que, em parceria com a USP, desde 1993,
ja formou mais de 6.000 estudantes, treinou 1.000 professores
aproximadamente e mais de 5.000 pessoas participaram dos seus
workshops. Em 2005, mais de 5.000 jovens matricularam-se nos
cursos da AVT—Brasil.

Servicos Comunitarios

Com foco na cidadania, sao todos os programas relaciona-
dos aos funcionarios e a comunidade em geral, e que recebe o
maior aporte de investimentos.

Abaixo, algumas agoes realizadas:

* GVAF - Global Volunteer Action Fund - Fundo Global de Acao
Voluntaria - um dos programas mais importantes da Funda-
¢ao American Express, objetiva estimular o trabalho volunta-
rio dos funcionarios que, anualmente, participam e recebem
até US$ 2.500 para a instituicao na qual séo voluntarios.

« Equipes de Cidadania, compostas por funcionérios de Sao
Paulo, Rio de Janeiro e Uberlandia, mensalmente arreca-
dam alimentos, roupas, livros, entre outros para instituicoes
parceiras.

» Patrocinios de eventos beneficentes em prol de causas es-
pecificas como o McDia Feliz, Desfile Beneficente AACD,
Festa Junina da SOMA, Jantar do Velho Amigo e outros.

» Campanhas em prol de causas humanitarias como Tsunami,
em parceria com a Cruz Vermelha e UNICEF.

» Associacdes com os Institutos: ETHOS, GIFE e AKATU.

* Investimentos Especiais em diversos projetos:
» Fundacao Gol de Letra — SP;
» Instituto Ayrton Senna — projeto LIDE/EDH,;
» Associacao Saude Crianca Renascer - RJ;
» AVAPE - Associacao para Valorizacdo de Pessoas Excep-
cionais;
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» Alfabetizacdo Solidaria;

» MAM — SP;

» MAM — RJ;

» Associacao Viva e Deixe Viver;

» LAR em Uberlandia;

» Acao Moradia em Uberlandia;

» Instituto WCF — World Childhood Foundation;
» Associacao Mundaréu — SP, entre outros.

~NA~~ 000 VA~

ASHOKA BRASIL — EMPREENDEDORES SOCIAIS

Endereco: Rua Visconde de Piraja, 82/308

CEP: 22.410-000

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 3523-6811

Fax: (21) 3523-6799

Site: www.ashoka.org.br

E-mail: ashoka@ashoka.org.br

Atuacao: A Ashoka busca individuos com idéias inovadoras volta-
das para a solucao de problemas sociais e lhes oferece, entre ou-
tros servigos, uma bolsa de manutengao e capacitagao profissional.

No Brasil se encontra o programa mais completo da Ashoka no
mundo e uma das mais vigorosas redes de empreendedores sociais.

Nao ha data limite para a inscricao dos candidatos a empre-
endedores sociais.

~NAa~N 000 ~ A A

BANCO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL — BNDES

Endereco: Av. Republica do Chile, 100
CEP: 20.139-900

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ
Pais: Brasil

Tel: (21) 2277-6748
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Fax: (21) 2240-3749

Site: www.bndes.gov.br

E-mail: bazeredo@bndes.gov.br

Atuacao: O BNDES apdia projetos que tenham impacto direto na
melhoria das condi¢des de vida da populagao brasileira.

Desenvolvimento social
Objetivos

Expandir a oferta de crédito produtivo ao empreendedor de
baixa renda por meio de Programas de Microcrédito;

Fomentar a realizagao de Investimentos Sociais de Empresas;

Expandir os servigos de saude, de educagao e assisténcia
social a populacgéao;

Implementar solugdes coletivas para a manutencao dos pos-
tos de trabalho, associada ao desenvolvimento e ao cresci-
mento empresarial;

Reduzir as desigualdades regionais, através de projetos
estruturantes, de arranjos produtivos locais, e de projetos
integrados em regides de extrema pobreza; e

Incentivar projetos ou atividades de natureza social, dotados
de eficacia e inovagao, tais que os tornem paradigmaticos
para outras instituicbes e que possam vir a se tornar politi-
cas publicas.

Desenvolvimento urbano
Objetivos

Fortalecer a capacidade gerencial, normativa, operacional e
tecnolégica da administracao publica municipal, através da
Modernizacdo da Administracao Tributaria e da Gestao dos
Setores Sociais Basicos - PMAT;

Equacionar as demandas das cidades e metrdpoles brasilei-
ras, por meio de investimentos destinados ao planejamento,
estruturacao, requalificagao e reordenamento urbano, atra-
vés do apoio a Projetos Multissetoriais Integrados Urbanos
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e a Projetos Estruturadores de Transporte Urbano; e

Universalizar o acesso aos servicos de saneamento basico
e a recuperagao de areas ambientalmente desagradadas.

Linhas de financiamento do BNDES para apoio a investimentos
de desenvolvimento urbano e social

De forma a melhor adequar os instrumentos de apoio finan-

ceiro, o BNDES criou as seguintes linhas de financiamento, que
oferecem condigbes especiais para projetos de desenvolvimento
urbano e social:

Desenvolvimento Urbano

Apoio a moderniza¢ao da administragao tributaria e da ges-
tao dos setores sociais basicos;

Apoio a investimentos multissetoriais integrados em areas
de baixa renda;

Apoio a investimentos multissetoriais integrados em demais
areas;

Apoio a projetos estruturadores de transportes de média e
de alta capacidade e aquisicao de equipamentos ferroviarios
de passageiros e trolebus;

Apoio a projetos de saneamento ambiental.

Desenvolvimento Social

28

Apoio a investimentos sociais de empresas no ambito da
comunidade;

Apoio a investimentos sociais de empresas no ambito da
empresa;

Apoio a operacdes de servicos de saude, de educacao e
assisténcia social.

~NA~~ 000 VA~
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BANCO J.P. MORGAN

Endereco: Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729 - 15° andar
CEP: 04.538-405

Cidade / Estado: S&o Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3048-3904

Fax: (11) 3048-3882

Site: www.jpmorgan.com

E-mail: vieiraanaluisa@jpmorgan.com

Atuacao: Desde a fundacao, em 1799, tem apoiado o desenvolvi-
mento das comunidades situadas nos paises em que atua.

No Brasil, 0 Banco dispbe-se a analisar projetos de ONGs
direcionados para a area educacional, com prioridade para atua-
¢ao na formacgéao da cidadania, e dar dicas aos projetos de institui-
¢Oes, organizagdes do setor publico ou ndo sem fins lucrativos.

~NA~~ 000 A~

BASF S. A.

Endereco: Estrada Samuel Aizemberg, 1707 - Jardim Continental
CEP: 09.844-900

Cidade / Estado: Sao Bernardo do Campo - SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 4347-1574

Fax: (11) 4347-1790

Site: www.basf.com.br

E-mail: soc@basf-sa.com.br

Atuacao: A BASF é uma das maiores industrias quimicas do mun-
do. Sua misséo € valorizar a cidadania por meio do comprometi-
mento com as comunidades (internas e externas), investindo re-
cursos e conhecimentos para o desenvolvimento social e respeitan-
do a cultura e a necessidade das comunidades e 0 meio ambiente.

Apodia projetos destinados a valorizar a cidadania, desenvol-
vimento social, cultura e o meio ambiente. A BASF contribui para o
desenvolvimento sustentavel quando investe em gestao ambiental.
Em 2004, destinou R$ 5,6 milhdes para melhorias relacionadas ao
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meio ambiente e registrou, para esse mesmo objetivo, despesas
operacionais da ordem de R$ 3,5 milhdes.

Em 2005, investiu R$ 10 milhdes em melhorias no tratamen-
to de efluentes, no incinerador de residuos e no inicio da constru-
cao da segunda célula do aterro industrial, no Complexo Quimico
de Guaratingueta.

~NA~~ 000 N~

CARITAS BRASILEIRA

Endereco: SDS - Bloco P - Ed. Venancio Il - Salas 410/414
CEP: 70.393-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3325-7473

Fax: (61) 3226-0701

Site: www.caritasbrasileira.org

Atuacéo: A Céaritas Brasileira faz parte da Rede Caritas
Internationalis, rede da Igreja Catdlica de atuagao social, compos-
ta por 162 organizagbes presentes em 200 paises e territorios,
com sede em Roma. Organismo da CNBB - Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil, foi criada em 12 de novembro de 1956 e é
reconhecida como de utilidade publica federal.

Atualmente, a Caritas Brasileira tem quatro linhas de agao,
presente em nove regionais.

Linhas de Acéo

Linha 1: Defesa e Promocgao de Direitos da Populagdo em
Situacao de Exclusao Social

Linha 2: Mobilizagbes Cidadas e Conquista de Relagbes De-
mocraticas

Linha 3: Desenvolvimento Solidario

Linha 4: Sustentabilidade, Fortalecimento e Organizacao da
Caritas

~NA~~ 000 A A~
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CENTRO DE ES'[ATiSTICA RELIGIOSA
E INVESTIGACOES SOCIAIS - CERIS

Endereco: Rua Dr. Julio Ottoni, 571/3, Subsolo — Santa Teresa
CEP: 20.241-400

Cidade / Estado: Rio de Janeiro - RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 2558-2196

Fax: (21) 2285-7276

Site: www.ceris.org.br

E-mail: ceris@ceris.org.br

Atuacao: Contribui para uma presenga mais significativa da Igreja
Catdlica na sociedade, com estudos, pesquisas e também acdes
gue propiciem aos setores mais pobres e excluidos, que obtenham
melhoria de suas proprias condigoes de vida, estimulando refle-
x0es e praticas sociais transformadoras.

O CERIS acompanha e avalia projetos em todo o territorio
nacional, para organismos multilaterais de desenvolvimento, bem
como para organizagdes da cooperacgao internacional. Também
acompanha projetos diocesanos e pastorais. Em muitos casos, o
CERIS prepara equipes locais para aplicar metodologias de pla-
nejamento e as capacita para usar técnicas de monitoramento e
avaliacao. Além disso, as equipes locais sao treinadas em alguns
temas especificos, tais como segurancga alimentar, saude,
protagonismo infanto-juvenil, género, geracao de renda, politicas
publicas e instrumentos de avaliagao de resultados e indicadores,
captacao e gestao de recursos.

O CERIS realiza permanentemente pesquisas sociolégicas,
dirigidas a investigar, entre outros assuntos, religido, realidade ur-
bana e projetos educacionais. Realiza também seminarios nestes
e em outros temas sociais.

~NAa~ 000 AN AN

COMISSAO FULBRIGHT — ED. CASA THOMAS JEFFERSON

Endereco: SEPS - 706/906 - Conjunto B — SHIS — QI 09 Conj. 17 Lote 2
CEP: 71.625-170
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Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3364-3824

Fax: (61) 3364-5292

Site: www.fulbright.org.br

E-mail: fulbright@fulbright.com.br

Atuacéao: A Comissao Fulbright no Brasil celebra 50 anos de pre-
sencga no pais, sempre buscando promover o entendimento mutuo
entre os Estados Unidos e o Brasil por meio de concessao de bol-
sas de estudo e docéncia, bem como de outras possibilidades de
intercambio educacional. Além disso, por meio de uma rede de
escritorios de consultas educacionais, a Comissao oferece infor-
magcodes sobre oportunidades de educagcao nos EUA.

A Comissao atua preferencialmente em parceria com insti-
tuicbes brasileiras e norte-americanas com vistas a ampliar as
oportunidades e o impacto das iniciativas no respectivos paises.

Proporciona bolsas de estudo para pés-graduacao nos Es-
tados Unidos nas seguintes areas: administracéo, antropologia,
artes, informacgéao, ciéncia politica, comunicacao, direito, econo-
mia, educacao, meio ambiente, filosofia, geografia, histéria, letras
e sociologia.

~NA~~ 000 AN~

CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO — CNPq

Endereco: SEPN 507, Bloco B, Ed. Sede CNPq

CEP: 70.740-901

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 2108-9000

Site: www.cnpq.br

Atuacao: Criado pela Lei n® 1.310, de 15 de janeiro de 1951, o
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq) € uma agéncia do Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT)
destinada ao fomento da pesquisa cientifica e tecnolégica e a for-
magao de recursos humanos para a pesquisa no Pais. Sua histo-
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ria esta diretamente ligada ao desenvolvimento cientifico e
tecnolégico do Brasil contemporaneo.

O CNPq oferece, também, auxilio a pesquisa. Entre as vari-
as modalidades de auxilio, ha o subsidio a publicagdes cientificas,
0 apoio a capacitacao de pesquisadores por meio de intercambios
cientificos ou da promogao e atendimento a reuniées e congres-
sos cientificos.

A modalidade de auxilio mais procurada é o apoio a projetos
de pesquisa, realizado por meio de chamadas ou editais publicos.

Os editais, amplamente divulgados pela pagina Editais, sao
financiados com recursos proprios do CNPq, ou de outros Ministe-
rios e Fundos Setoriais. Todos seguem as regras gerais dos Proje-
tos de Pesquisa e utilizam o formulario geral adaptado a cada edital
e encontrado na pagina de Formularios.

Os editais com recursos de Fundos Setoriais ou outros Mi-
nistérios tém também finalidades e regras especificas explicitadas
nos préprios editais.

Os principais editais publicados com recursos do CNPq sao
o Universal, o Milénio e o Casadinho, e em parceria com Funda-
¢Oes Estaduais de Apoio a Pesquisa (FAPs) sao o Pronex e o Pro-
grama Primeiros Projetos.

Para a apresentacéo de um projeto de pesquisa é essencial
ao candidato estar familiarizado com as regras gerais do apoio a
pesquisa e as regras especificas de cada edital.

~NA~~ 000 A~

CONSERVATION INTERNATIONAL DO BRASIL — CI

Endereco: Av. Getulio Vargas 1300 — 7° andar — Savassi
CEP: 30.112-021

Cidade / Estado: Belo Horizonte — MG

Pais: Brasil

Tel: (31) 3261-3889

Fax: (31) 3441-2582

Site: www.conservation.org.br
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E-mail: info@conservation.org.br

Atuacao: Fiel a sua missao de conservar a biodiversidade, procu-
rando evitar a todo o custo extingbes determinadas pela agéo do
homem, a Cl-Brasil iniciou projetos de protecao de espécies parti-
cularmente ameagadas no pais. Essas iniciativas rapidamente
evoluiram para complexos programas multidisciplinares voltados,
em grande parte, para unidades de conservacao em varias regi-
oes brasileiras.

Dois modelos principais orientam as parcerias da Cl-Brasil
com o setor privado. No primeiro, empresas comprometidas com
0 meio ambiente podem apoiar iniciativas de conservacao das mais
diversas naturezas. No segundo modelo, a iniciativa esta relacio-
nada as operacdes e negocios da prépria empresa, buscando di-
minuir o impacto das atividades industriais em areas de grande
importancia para a conservagao, com a adogao de melhores prati-
cas por toda a cadeia produtiva.

A Cl-Brasil € formada por uma equipe de pouco mais de
40 colaboradores permanentes, com expertise nas areas de biolo-
gia, agronomia, geografia, economia, turismo, antropologia, co-
municacao, tecnologia da informacao e administracao.

~NA~~ 000 VA~

COORDENADORIA ECUMENICA DE SERVICO - CESE

Endereco: Rua da Graga , 164 - Graca

CEP: 40.150-055

Cidade / Estado: Salvador - BA

Pais: Brasil

Tel: (71) 336-5457

Fax: (71) 336-0733

Site: www.cese.org.br

E-mail: cese@cese.org.br

Atuacao: A Coordenadoria Ecuménica de Servico — CESE é uma
entidade ecuménica sem fins lucrativos, composta por Igrejas que
se unem no compromisso de afirmar a vida, com base no ideal de
Justica, Paz e Integridade da Criacdo. Sua missao é fortalecer
organizagbes da sociedade civil, especialmente as populares,
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empenhadas nas lutas por transformacgdes politicas, econémicas
e sociais que conduzam a estruturas em que prevaleca democra-
cia com justica. A CESE busca cumprir sua missao intermediando
recursos financeiros e promovendo espacos de didlogo, articula-
¢ao e formacao.

~NA~~ 000 VA~

EMBAIXADA DA ALEMANHA
DIVISAO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA

Endereco: SES - Av. das Nacgoes - Lote 25 - Quadra 807

CEP: 70.415-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3443-7330

Fax: (61) 3443-7508

Site: www.brasilia.diplo.de/pt/Startseite.html

Atuacao: O Governo da Alemanha concede, no ambito da coope-
racao técnica e financeira, apoio financeiro a projetos de pequeno
porte, assim entendidos os projetos das areas social, de saude,
educacao e agropecuaria que:

» Beneficiam a populacdo mais carente;
e Podem ser concluidos em, no maximo, seis meses;

» Nao requerem continuagao, prolongamento ou mudancgas no
decorrer de sua execucgao;

* Requerem recursos financeiros modestos;

» Representam um impulso a capacidade da comunidade pro-
gredir com esforcos préprios;

As solicitacbes podem ser apresentadas por qualquer pes-
soa ou entidade que trabalhe, sem fins lucrativos e sem interesses
particulares ou politicos, em prol do crescimento socioeconémico
da populagao carente.

A entidade proponente deve apresentar:

» Requerimento dirigido ao Departamento de Cooperacao Téc-
nica da Embaixada;
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» Breve descricao da instituicao solicitante, acompanhada de
cOpias do registro como instituicdo sem fins lucrativos e da
ata de fundacéo;

» Breve descri¢cao do projeto, contendo justificativa do apoio soli-
citado, clientela beneficiada, objetivo do projeto, resultados es-
perados e contribuicao propria da entidade para o projeto;

« Orcamento em papel timbrado da casa comercial ou empre-
sa, com a declaracéo do solicitante atestando serem aque-
les os melhores precos encontrados.

Apés a analise da documentagao, um representante da mis-
sao diplomatica alema visita o projeto, para fins de aprovagao. Sa-
tisfeitos os requisitos para a aceitagao do projeto, sera providencia-
da a tradugao dos documentos, que serao entdo remetidos ao Mi-
nistério das Relagbes Exteriores da Alemanha, que fara a selegao.

Os projetos devem prever contribuicao prépria da entidade
solicitante, estando excluidas as solicitagbes de carater caritativo,
as de doagbes de alimentos ou dinheiro e as de pagamentos de
salarios ou semelhantes. Sao admitidas as solicitacdes para o fi-
nanciamento de materiais, equipamentos ou instrumentos neces-
sarios a realizagao do projeto, 0s quais ndao possam ser financia-
dos por entidades locais.

Os projetos devem ser apresentados no inicio do ano ou no
ano para o ano seguinte (o ano fiscal alemao comeca em abril e
vai até margco do ano-calendario seguinte)

~NAaN 000 A AN

EMBAIXADA DA AUSTRALIA
DEPARTAMENTO ASSISTENTE DE PESQUISA — DAP

Endereco: SHIS - Quadra 09 - Conjunto 16 - Casa 01
CEP: 70.469-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3248-5569

Fax: (61) 3248-1066

Site: http://www.brazil.embassy.gov.au
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Atuacao: A Embaixada da Australia em Brasilia mantém um progra-
ma sob o patrocinio do Programa de Ajuda Direta (DAP). Esse pro-
grama é chamado Programa de Assisténcia Direta Brasil (DAP Brasil).

O DAP Brasil esta direcionado a pequenas iniciativas locais,

e alguns exemplos de projetos tipicamente considerados para fi-
nanciamento sao:

Compra ou contratacao de materiais ou equipamentos que
ajudem a criar empregos e/ou desenvolvimento comunitario;

Reforma ou melhoria de instalagdes ligadas ao projeto (as-
sim como infra-estrutura de armazenamento de produgéao);

Compra de sementes, gado reprodutor ou qualquer outro
insumo que vise a melhoria de producao;

Treinamento de pessoal para trabalho em fungbes intrinse-
cas ou que contribuam significativamente para o projeto.

Guia para Formulacao de Pedidos de Assisténcia Financeira
Pedidos de assisténcia financeira através do DAP Brasil da

Embaixada da Australia deverao conter todos os dados abaixo re-
lacionados. E extremamente importante que TODOS os dados se-
jam enviados para que o projeto possa ser considerado.

Seus dados:

- nome oficial da organizagao;

- nome da pessoa responsavel;

- enderego completo;

- enderego postal (se diferente);

- telefone para contato (imprescindivel);
- e-mail (desejavel).

Descricao da organizacao (histérico, atividades desenvolvi-
das, area de atuacao, situacao socioecondémica da comuni-
dade, atual fonte de sustento);

Nome e descri¢ao do projeto;
Custo total do projeto;
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+ Valor solicitado a Embaixada da Australia, descricao da par-
te financiada pela Embaixada e um orcamento do projeto
total. E importante que o orcamento seja apresentado de
forma organizada e que fique claro tanto o valor do projeto
total quanto o valor a ser financiado pela Embaixada. Caso o
projeto tenha sido enviado para outras possiveis fontes de
financiamento, ou tenha sido/esteja sendo implementado com
recursos de outras fontes, essa informagao deve, obrigato-
riamente, ser incluida nos documentos enviados. Projetos
relacionados a planejamento familiar devem ser condizen-
tes com as diretrizes do AUSAId - Agéncia Australiana para o
Desenvolvimento Internacional;

+ Identificacdo das demais fontes de financiamento (quando
houver);

» Descricao do segmento especifico da comunidade a ser be-
neficiado pela contribuicao australiana;

» Copias do Estatuto Social, publicagao no Diario Oficial e Ca-
dastro de Pessoas Juridicas. Noticias de jornal ou outros
meios de divulgacao relativas a entidade também poderao
ser de auxilio na aprovagéo do pedido.

A embaixada da Austrdlia também mantém o Programa de
Assisténcia Direta — DAP, que financia projetos de cunho eminen-
temente social, administrado por entidades nao-governamentais e
objetivando o desenvolvimento direto da comunidade. O Progra-
ma esta direcionado a pequenas iniciativas locais, tais como:

e Desenvolvimento comunitario;

« Compra ou contratagdo de materiais ou equipamentos que
ajudem a criar empregos;

» Infra-estrutura de producao — reforma ou melhoria de insta-
lacbes ligadas ao projeto.

Melhoria da producao: compra de insumos (sementes, gado
reprodutor etc) que melhorem a qualidade da produgao, treina-
mento de pessoal. A entidade solicitante deve encaminhar pedi-
dos de assisténcia financeira contendo as seguintes informagoes:
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* Nome oficial da organizagao, nome da pessoa responsavel,
enderego completo, enderego postal (se diferente), telefone
para contato (imprescindivel);

» Descricao da organizagao (histérico, atividades desenvolvi-
das, area de atuacao, situacao socioeconémica da comuni-
dade, atual fonte de sustento);

* Nome e descricao do projeto;

» Custo total do projeto - Valor solicitado a Embaixada da Aus-
tralia, descrigao da parte financiada pela Embaixada e orga-
mentos;

+ Identificacdo das demais fontes de financiamento (quando
houver);

» Descricao do segmento especifico da comunidade a ser be-
neficiada pela contribuicao australiana;

» Copias do estatuto social, publicacao no Diario Oficial da
Uniao e CNPJ.

Noticias de jornal ou outros meios de divulgacao relativas a
entidade (desejavel). Nao existe um formulario padrao para a soli-
citacdo, que devera conter informagdes sobre as melhorias a se-
rem realizadas com 0s recursos, sobre a natureza assistencial e
promotora do desenvolvimento do projeto e sobre a ligagao entre
o projeto e a comunidade.

A ajuda é dada preferencialmente a entidades ja
estabelecidas e que possam documentar uma histéria de ativida-
de social na localidade. Pedidos de doac6es de carater exclusiva-
mente caridoso nao sao considerados, nem sao financiadas ativi-
dades paralelas ou ndo diretamente assistenciais (aplicagoes fi-
nanceiras, compra de produtos para revenda, pagamento de divi-
das ou salarios).

A apresentacao de projetos pode ser feita em qualquer épo-
ca do ano (o ano fiscal australiano tem inicio em julho e segue até
junho do ano-calendario seguinte).

~NAaN 000 AN A~
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EMBAIXADA DA AUSTRIA

Endereco: SHIS - Quadra 09 - Conjunto 16 - Casa 01

CEP: 70.426-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Tel: (61) 3443-3111

Fax: (61) 3443-5233

Site: www.austria.org.br

Atuacao: Programas de bolsas de estudo para cursos e pds-gra-
duacgao, além de projetos de ONGs para o desenvolvimento de
pequenas comunidades.

~NAa~ 000 AN AN

EMBAIXADA DO CANADA

Endereco: SES - Av. das Nacgdes - Quadra 803 - Lote 16

CEP: 70.410-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3321-2171

Fax: (61) 3321-4529

Site: www.dfait-maeci.gc.ca/brazil

Atuacao: Programas de imprensa, cultura, educacgao e treinamento
em escolas e universidades canadenses. Disponibiliza programa
de orientacdo educacional, nos diversos niveis, areas e instituicoes.

Apdia o desenvolvimento sustentavel em paises em desen-
volvimento com o objetivo de reduzir a pobreza e contribuir para
um mundo mais seguro, equitativo e prospero. Os setores de con-
centragao da Agéncia sao:

* A promocao da boa governanca

* A melhoria das questdes de saude

» O fortalecimento da educacéo basica

« O apoio ao desenvolvimento do setor privado

» A promogao do desenvolvimento sustentavel

~NA~~ 000 A~
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EMBAIXADA DO JAPAO

Endereco: SES - Quadra 811 - Av. das Nagoes - Lote 39

CEP: 70.425-900

Cidade / Estado: Brasilia-DF

Tel: (61) 3242-6866

Fax: (61) 3242-0738

Site: www.japao.org.br

E-mail: info@japao.org.br

Atuacao: Visa difundir as atividades desenvolvidas pela comunida-
de nissei de todo Brasil nas mais diversas areas, como culturais,
sociais, educacionais, agricola, de estudo e pesquisa, entre outras.

Trabalha com a coletividade nissei e temas que se referem
aos descendentes no Brasil.

Apdia instituicoes, pesquisadores, professores e profissio-
nais do Brasil, do Japao, da América Latina e dos paises da Africa
de lingua portuguesa, nas mais variadas areas, principalmente em
Ciéncia e Tecnologia. A meta é tornar-se um elo entre as referidas
nagdes para a divulgacao eficaz dos novos conhecimentos e per-
mitir que se identifiquem potenciais parcerias envolvendo peritos
nisseis, em todos os setores.

O trabalho desenvolvido pela Embaixada do Japéao € a bus-
ca de fortalecer o relacionamento bilateral, de maneira que o Ja-
pao ganhe mais visibilidade na sociedade brasileira, e mostrar ao
mesmo tempo ao Japao que o Brasil € um importante parceiro na
area de cooperacao técnica, cientifica, cultural e comercial, com
papel fundamental dentro da América Latina e entre os paises da
Africa de Lingua Portuguesa.

~NA~~ 000 N~

EMBAIXADA DO REINO UNIDO

Endereco: SES - Quadra 801 - Conjunto K - Lote 8
CEP: 70.408-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3225-2710

Fax: (61) 3225-1777

Site: www.reinounido.org.br
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Atuacéao: Programas voltados para as areas de Ciéncia, Educa-
¢ao, Tecnologia e Inovagao.

As areas prioritarias de atuacao sao principalmente as de
biotecnologia e biociéncias, energia e ambiente, engenharia avan-
cada e de materiais, ciéncias do espaco e planetarias, tecnologia
da informacado e da comunicacao e nanotecnologia.

Biotecnologia e Biociéncias

O Reino Unido € um dos maiores centros mundiais de inves-
timento em biociéncias. Pesquisas nessa area e na de biotecnologia
sao prioridades para o Governo, jaA que asseguram uma saude
publica de alta qualidade e representam uma importante forga motriz
para a economia do pais.

Pesquisas nos setores publico, privado e social levam ao rapi-
do desenvolvimento das industrias de biotecnologia, de dispositivos
médicos e farmacéutica. Em 2003, a industria farmacéutica investiu
aproximadamente £ 3,5 bilhdes na busca de novos remeédios.

Dos 75 remédios mais vendidos no mundo, 15 foram desco-
bertos e desenvolvidos no Reino Unido. Esse nimero é maior do
que o registrado em qualquer outro pais, com excegao dos Esta-
dos Unidos. Alguns dos muitos destaques dessa area sao medici-
na regenerativa, ciéncias do cérebro, medicina pds-genémica e
biosseguranca.

Energia e Ambiente

Assegurar uma melhor qualidade de vida para todos, agora
e nas geragoes futuras, € o ponto central da estratégia de desen-
volvimento sustentavel do Governo do Reino Unido.

Em fevereiro de 2002, o Governo do Reino Unido publicou o
relatério “O Futuro da Nossa Energia - A Criacao de uma Econo-
mia de Baixo Carbono”, que definiu uma visao estratégica a longo
prazo para a politica de energia. Nesse artigo, foram definidas as
metas do setor energético em relagdo ao meio ambiente, a garan-
tia de fornecimento, a competitividade e a sociedade. O documen-
to oficial define quatro objetivos claros:
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» Reduzir as emissdes de dioxido de carbono;

« Manter o fornecimento confiavel de energia;

» Promover mercados competitivos de energia;

+ Assegurar que os lares sejam aquecidos por um custo razoavel.

Os tépicos que essa area compreende sao mudanca clima-
tica, energia renovavel, seguranca da energia e mercados compe-
titivos e desenvolvimento sustentavel.

Engenharia Avancada & de Materiais

O Reino Unido tem apoiado as iniciativas de P&D em enge-
nharia avangada e de materiais, possuindo um longo e altivo his-
térico de inovacao e exceléncia nesse setor. O Conselho de Pes-
quisa em Engenharia e Ciéncias Fisicas (EPSRC) € a agéncia
lider do Governo do Reino Unido no financiamento de pesquisa e
treinamento em engenharia avancada e de materiais, investindo
mais de £ 378 milh6es por ano em pesquisas de padréo interna-
cional. Os assuntos-chave sao materiais inteligentes,
supercondutividade, ceramica e compostos, engenharia
aeroespacial e automotiva.

Espaco e Ciéncia Planetaria

O Reino Unido tem objetivos cientificos e comerciais especi-
ficos para o espacgo, fazendo investimentos com trés finalidades
primarias: expansao do conhecimento em astronomia, ciéncias
planetarias e ambientais; criacao de oportunidades para a explo-
racao comercial de sistemas de satélite; avanco de servigos publi-
cos chave.

O pais também usa o espago como uma plataforma para a
ciéncia de nivel internacional, para responder as questdes sobre a
origem do universo, a relagao entre a gravidade da Terra e a circu-
lagao do oceano, e a evolugao do nosso Sol. Além disso, esta
comprometido com a ciéncia e a engenharia nas areas de
microssatélites, observagao da Terra e tecnologia de navegacgao,
ciéncia e exploracao do espaco.
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O Reino Unido estabelece ampla cooperagdao com organiza-
¢bes internacionais voltadas para o espago, como a NASA e a
ESA, em projetos atuais e futuros, como Cassini-Huygens, Envisat
e Galileo. Em consonancia com a missdo do Governo, esses pro-
jetos sdo dedicados a melhorar a qualidade de vida na Terra e
expandir o conhecimento que temos de nosso lugar no universo.

Tecnologia da Informacédo e da Comunicacéao — TIC

O setor de TIC do Reino Unido € reconhecido e respeitado
internacionalmente por seu empreendedorismo e por sua inova-
cao. O pais conta com, por exemplo, 80% dos principais fabrican-
tes mundiais de equipamentos de telecomunicacao. Essas em-
presas empregam cerca de 35 mil pessoas e geram aproximada-
mente £ 5,7 bilhdes de receita anual.

O Governo do Reino Unido tem estimulado o uso de Wi-Fi
por meio da desregulamentacdo. O desenvolvimento de servigos
méveis tem sido um grande sucesso no pais. O setor de contetdo
digital abrange publicagéo, software, desenvolvimento na Web,
design grafico, jogos de computador e radiodifusao.

O Governo do Reino Unido trabalha junto as industrias de
conteudo digital em diversos assuntos ligados ao aumento da
competitividade e da produtividade, elaborando programas de agao,
compartilhando conhecimentos e promovendo inovagao e exce-
Iéncia no setor como um todo.

O Reino Unido é o lider europeu em design de
semicondutores: € la que estao instaladas as maiores empresas
de eletrénicos do mundo. Sistemas cognitivos e redes neurais sao
reconhecidas pelo Governo do Reino Unido como tecnologias-cha-
ve para o futuro de toda a industria britanica.

A capacidade de “pensar” esta sendo cada vez mais incor-
porada a infra-estrutura e aos objetos, a medida que o poder de
processamento de informagdes se torna uma mercadoria.

A computacdo em grade é a arquitetura que permite a e-
ciéncia em larga escala através de multiplas colaboracgbes via
internet. O programa de e-ciéncia do Reino Unido é financiado
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pela Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do Reino Unido, através
de seu Departamento de Comércio e Industria, sendo administra-
do pelo Conselho de Pesquisas em Engenharia e Ciéncias Fisicas,
atendendo a todos os conselhos de pesquisas do Reino Unido.

Nanotecnologia

O Reino Unido apdia pesquisas de ponta em nanociéncia e
nanotecnologia realizadas em universidades lideres mundiais, con-
tando com mais de 1.500 pesquisadores trabalhando nessa area
por todo o pais. Um aumento significativo do apoio governamental
a pesquisa em nano C&T resultou em iniciativas como o novo
Centro Universitario de Inovacao em Microssistemas e
Nanotecnologia (nas Universidades de Newcastle e Durham) e nas
Colaboracdes em Pesquisas Interdisciplinares (IRCs).

Em 2003, o Governo do Reino Unido anunciou que dedicaria
£ 90 milhdes ao longo dos proximos seis anos para a P&D em
nanotecnologia, pesquisa colaborativa, e comercializagao, além
dos £ 18 milhées em financiamentos a pesquisa confiados as IRCs.
O Governo Britanico espera que essa iniciativa garanta outros
£ 200 milhdes em investimentos regionais e industriais.

~NA~~ 000 N~

EMBAIXADA DA SUICA

Endereco: SES - Av. das Nagdes - Quadra 811 - Lote 41

CEP: 70.448-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3443-5500

Fax: (61) 3443-5711

Site: www.eda.admin.ch/brasilia

Atuacao: Apodia projetos contemplados pelo programa de incenti-
vo a agbes sociais que € feito anualmente.

Prazo para o recebimento de projetos: Os projetos devem ser
enviados até o dia 31 de maio de cada ano para concorrerem ao
ano seguinte.
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Informagdes e instrugdes para elaboragao de um projeto:

Nome do projeto, localizacdo (municipio, Estado), nome e endere-
¢o da organizacao (telefone, fax, e-mail, CNPJ, dados bancarios);

Nome, titulo, endereco e telefone do responsavel pelo projeto;

Descreva resumidamente a situacao sécioeconémica da co-
munidade a ser beneficiada pelo projeto;

Descreva a finalidade do projeto e como o mesmo ira afetar
a comunidade;

Descreva como o projeto sera organizado e implementado,
indicando o envolvimento e a contribuicao dos beneficiarios,
de sua organizagao e outros doadores;

Especifique detalhadamente que membros da comunidade
irdao se beneficiar com o projeto. Quantas pessoas sao?

Descreva a sua Organizagao, indicando a area de jurisdigcao
(bairro, municipio, Estado etc.) e suas atividades caracteris-
ticas. Favor indicar resumidamente a procedéncia dos re-
cursos que mantém sua organizagdo em funcionamento e
as somas recebidas de cada fonte (caso haja mais de uma);

Quando o projeto se situar em localidade distante da Embai-
xada e dos Consulados da Suica (Brasilia, Rio de Janeiro,
Sao Paulo), qual a organizacao (nome do responsavel, ende-
reco, telefone, fax, e-mail) tecnicamente qualificada e dispon-
do dos recursos humanos necessarios, acompanhara o pro-
jeto de perto durante as diferentes etapas? Nesse caso, o
pagamento para esse servico ja devera estar incluido no valor
total do projeto. Exemplo de organizagbes que podem ser
consideradas : Caritas, Sebrae, CIMI;

Qual é a contribuigao total e quais sao os componentes que
estdo sendo solicitados a Embaixada da Suicga para o proje-
to apresentado por sua organizagao? Favor submeter um
orcamento detalhado em reais (R$);

A quem cabera, no futuro, a propriedade dos equipamentos
ou bens adquiridos pelo projeto?
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* Forneca uma estimativa dos custos anuais de manutengéo
dos equipamentos ou bens adquiridos pelo projeto. Quem
sera responsavel por estes custos?

«  Outros comentarios ou observagoes, além de algumas pro-
postas comerciais quando se tratar da aquisicao de equipa-
mentos ou materiais para obras, por exemplo.

Observacgoes sobre o programa de incentivo a pequenas agoes
sociais

Como os recursos do programa sao limitados, poucos proje-
tos sao beneficiados.

Da-se prioridade a projetos que favoregam o respeito aos
direitos do homem e do estado de direito. Os recursos em questao
visam colaborar, em parceria, com a entidade organizadora da acao
e através de seus préprios esforgos. Assim sendo, uma
contrapartida local € fundamental.

Alguns exemplos de projetos apoiados: reformas para
melhoria de infra-estrutura de sedes, aquisicao de equipamentos
para oficinas profissionalizantes, cursos destinados a comunida-
des carentes. Alguns temas considerados prioritarios: direitos hu-
manos, formacdo profissionalizante, meio ambiente e
sustentabilidade.

O programa nao cobre despesas fixas, tais como salarios e
contas de luz, agua ou de telefone, e nem financia a compra de
terrenos ou de iméveis ou de carro/combustivel. Média de recur-
sos disponibilizados por projeto: R$ 30.000,00.

Recomendavel anexar pelo menos 3 orgamentos quando se
tratar de compra de equipamentos ou de obras.

O projeto deve ser sucinto, atendo-se aos 12 pontos cons-
tantes do Guia para Elaboracao de Projetos, com informacgdes sobre
0 projeto, seus responsaveis e sobre o que ele trara de benfeitorias
a comunidade atendida. Anexos como atestados e certificados da
instituicao, assim como fotos do local, podem ser acrescentados.

~NA~~ 000 N~

47



Captaciao de Recursos

ESCRITORIO TECNICO DE ESTUDOS
ECONOMICOS DO NORDESTE — ETENE

Pais: Brasil
Tel: 0800-78-3030

Site:

http://www.bnb.gov.br/content/aplicacao/ETENE/Principal/

gerados/ ETENE_Apresentacao.asp
Atuacao: O Escritério Técnico de Estudos Econdémicos do Nor-

deste (ETENE) elabora, promove e difunde conhecimentos técni-
cos e cientificos que subsidiam a acao do Banco do Nordeste e da
sociedade, na busca do desenvolvimento sustentavel do Nordes-
te. Tem como responsabilidades basicas:
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Realizagcao de pesquisas e estudos globais, setoriais,
conjunturais, de cenarios e de oportunidades de investimento;

Identificac@o de restricdes e oportunidades para atuagao do
Banco, numa perspectiva de curto, médio e longo prazo;

Proposicao de diretrizes macroeconémicas para o planeja-
mento estratégico do Banco do Nordeste;

Colaboracao na formulagédo e avaliagao de progamas de
desenvolvimento, inclusive para captagao de recursos;

Prestacao de assessoramento a direcao do Banco do Nor-
deste, por intermédio do acompanhamento e analise de fa-
tos econémicos e politicos com reflexos sobre o Nordeste;

Concepcao da politica do Banco do Nordeste de apoio ao
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e gerencial para o
Nordeste;

Operacionalizagao da politica do Banco do Nordeste para o
apoio a projetos de pesquisa e difusao, de natureza econé-
mica e tecnolégica, inclusive teses académicas de interesse
do Banco, com recursos de fundos operacionalizados pelo
Banco do Nordeste para tais finalidades (FUNDECI, FASE,
FDR);

Contribuigao para a elaboragao do planejamento nacional,
bem como para as agbes de planejamento dos governos
estaduais e municipais do Nordeste;
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Manutencao de bases de dados de informagbes estatisticas,
econdmicas, sociais, financeiras e tecnoldgicas de interesse
regional;

Intercambio de informacbes com outras instituicdes através
de redes de comunicagao de dados (Internet, RENPAC);

Produgao de informagdes gerenciais que contribuam para
eficiéncia operacional do Banco do Nordeste;

Coordenacao, apoio e/ou participacao em eventos técnico-
cientificos, empresariais, politicos e de missdées comerciais
e de promocao de investimentos;

Contribuigao para o processo de capacitagao dos funcionari-
os do Banco do Nordeste e de outras instituicoes;

Coordenacao da Revista Econémica do Nordeste e manu-
tencao de outros veiculos de informacgao técnico-cientifica;

Participacéao na politica de editoragao do Banco do Nordeste.

~NAa~ 000 A A~

FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA
DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP

Endereco: Rua Pio Xl, 1500 — Alto da Lapa
CEP: 05.468-901

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3838-4000

Fax: (11) 3645-2421

Site: www.fapesp.br

E-mail: info@fapesp.br

Atuacao: A Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao
Paulo apéia projetos apresentados por pesquisadores vinculados
a instituicdes no Estado de Sao Paulo e a deciséao de apoia-los, ou
nao, é sempre tomada em fungéo do mérito de cada projeto, ava-
liado por assessoria cientifica e tecnolégica.
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O apoio a pesquisa cientifica e tecnoldgica é feito pela
FAPESP sempre por meio da concessao de bolsas e auxilios, em
diversas modalidades.

As bolsas e auxilios sao concedidos no ambito de trés li-
nhas: Linha regular, que compreende as demandas feitas espon-
taneamente por pesquisadores e bolsistas, individualmente ou para
o desenvolvimento de projetos envolvendo grupos de pesquisado-
res, os chamados Projetos Tematicos; Programas especiais, que
atende a demanda dirigida para programas especificos, criados
pela FAPESP com o objetivo de capacitagdo de recursos huma-
nos, modernizacao de laboratérios ou estimulo a pesquisa em
novas areas do conhecimento; e Inovagao Tecnoldgica, que aten-
de a demanda de projetos cujos resultados desenvolvem nova
tecnologia e tém aplicacao pratica.

Sistema de avaliacao

O sistema de andlise de projetos adotados pela Fundagao é
a avaliacao pelos pares. Segundo esta sistematica, todas as soli-
citagbes de auxilios ou bolsas encaminhadas a FAPESP, enqua-
dradas em quaisquer de suas linhas e programas, sao avaliadas
por assessores ad hoc, sejam cientistas, sejam tecnélogos, sejam
outros especialistas de reconhecida competéncia, sempre de acor-
do com a natureza e a area disciplinar de cada projeto.

A FAPESP conta com uma vasta rede desses assessores
voluntarios — mais de 6 mil —, a maioria pesquisadores em ativida-
de no Estado de Sao Paulo e centenas de pesquisadores espalha-
dos pelo Brasil e no exterior.

Conheca mais sobre as formas de apoio da FAPESP:

* Linha regular;

« Projetos tematicos;

» Programas especiais;

» Inovagao tecnoldgica;

+ Cooperagao internacional;

+ A sistematica de avaliagdo das solicitagoes.
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PONTOS DE APOIO

A FAPESP dispde de 28 pontos de apoio em cidades do inte-
rior de Sao Paulo, que dao informagdes gerais sobre a Fundagao
e prestam atendimento para a assinatura de contratos (Termo de
Outorga) para bolsas e auxilios.

~NAa~ 000 A AN

FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS — FINEP

Endereco: Praia do Flamengo 200 — 132 andar

CEP: 22.210-030

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 2555-0555

Fax: (21) 2555-0509

Site: www.finep.gov.br

E-mail: seac@finep.gov.br

Atuacao: A FINEP atua em consonéancia com a politica do Ministé-
rio da Ciéncia e Tecnologia (MCT), em estreita articulagdo com o
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq). Enquanto o CNPq apéia prioritariamente pessoas fisicas,
por meio de bolsas e auxilios, a FINEP apdia acdes de Ciéncia,
Tecnologia & Informacao de instituicbes publicas e privadas. Os
financiamentos e acdes da FINEP sao voltados para as seguintes
finalidades:

« Ampliagdo do conhecimento e capacitagao de recursos hu-
manos do Sistema Nacional de C,T&l;

» Realizagao de atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao de produtos e processos;

* Aumento da qualidade e do valor agregado de produtos e
servicos para o mercado nacional, visando a melhoria da
qualidade de vida da populagao e a substituicao competitiva
de importagoes;

* Incremento da competitividade de produtos, processos e
servicos para o mercado internacional, visando 0 aumento
das exportacoes;
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» Promocéao da inclusao social e da redugao das disparidades
regionais;

» Valorizagao da capacidade cientifica e tecnoldgica instalada
e dos recursos naturais do Brasil.

~NAa~ 000 AN AN

FUNDO MULTILATERAL DE INVESTIMENTO — FUMIN

Pais: Brasil

Site: http://www.iadb.org/index.cfm?language=portuguese
Atuacéao: O FUMIN foi criado em 1993, para estimular o papel do
setor privado na América Latina e Caribe. Inicialmente com
patriménio de U$ 1,3 bilhao, foi dado ao FUMIN o poder amplo e
flexivel de atender rapidamente as demandas do setor privado com
foco no desenvolvimento. Utilizando tanto financiamentos nao
reembolsaveis quanto outros mecanismos de investimento, apdia
projetos de pequena escala ou projetos especificos que direcionem
novos prismas de visao e que funcionem como catalisadores de
maiores mudangas.

O FUMIN é hoje a maior fonte de assisténcia técnica e finan-
ceira nao reembolsavel para o desenvolvimento do setor privado
na América Latina e no Caribe.

~NAa~N 000 A AN

FUNBIO

Endereco: Largo do Ibam, 01 — 6° andar

CEP: 22.271-070

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 2579-0809

Fax: (21) 2579-0829

Site: www.funbio.org.br

Atuacéo: E uma associagao civil sem fins lucrativos, criada em 28
de setembro de 1995, com o objetivo geral de complementar as
acoes governamentais para a conservagao e o uso sustentavel da
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diversidade biolégica do pais, em consonancia com a Convengao
sobre Diversidade Biolégica (CDB), de ambito mundial, e o Pro-
grama Nacional da Diversidade Bioldgica (Pronabio).

Sua finalidade especifica é operar um fundo para apoio fi-
nanceiro e material a iniciativas associadas a conservacao e ao
uso sustentavel da biodiversidade no Brasil, a partir dos recursos
doados pelo Fundo para o Meio Ambiente Global (GEF - Global
Environmental Facility), viabilizando iniciativas estratégicas de con-
servacao e uso sustentavel da biodiversidade no Brasil.

~NAa~ 000 AN A~

FUNDACAO ABRINQ

Endereco: Rua Lisboa, 224 — Jardim América

CEP: 05.413-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3081-0699

Fax: (11) 3081-0699

Site: www.fundabring.org.br

E-mail: pcpv@fundabring.org.br

Atuacao: A Fundagao Abring acredita que somente a uniao de
todos aqueles que se sentem ‘amigos da crianca’ pode melhorar a
situacdo da infancia no pais. Funciona como uma ponte entre quem
quer ajudar e quem precisa de ajuda.

Para este elo funcionar, a Fundacao Abring abre canais de
participagao para quem quer trabalhar na construgdo de um mun-
do mais justo, solidario e igualitario para nossas criangas e ado-
lescentes. Qualquer gesto, seguido de uma agao, transforma. E
vocé pode agir de varias maneiras.

Os recursos arrecadados na sociedade, entre pessoas fisi-
cas e juridicas (a Fundacao Abring nao aceita recursos publi-
cos) sao utilizados em acgdes de:

+ Sensibilizacdo e conscientizagdo da sociedade para se posicionar
e participar das questdes da infancia e da adolescéncia;
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+ Producao de conhecimento sobre a realidade da crianga e
do adolescente, visando propor solugdes para os seus prin-
cipais problemas e constru¢ao de metodologias que possam
ser disseminadas;

» Fortalecimento e atuacao em rede com instituicoes voltadas
para a garantia dos direitos de criancas e adolescentes;

» Mobilizagao do setor publico, organizagées da sociedade ci-
vil nacionais e internacionais, empresas e individuos para
que defendam e promovam todos os direitos da crianga e do
adolescente;

» Promocéo de iniciativas que oferecam acesso a educagao, sau-
de, cultura, lazer, formagéao profissional e incluséo digital;

» Realizacao de acdes de pressao e articulacao politica e so-
cial para proteger as criancas e 0s adolescentes que sofrem
violacao de seus direitos ou que estdao em situagao de risco.

Em 16 anos de atuagédo, mais de um milhao de criangas e
adolescentes foram beneficiados com agbes desenvolvidas pela
Fundacgao Abring e seus parceiros.

~NAa~N 000 A AN

FUNDACAO ACESITA PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Endereco: Avenida Jodo Pinheiro 580 — Centro

CEP: 30.130-180

Cidade / Estado: Belo Horizonte — MG

Pais: Brasil

Tel: (31) 3235-4200

Fax: (31) 3235-4294

Site: www.acesita.com.br

Atuacao: A Fundacao Acesita para o Desenvolvimento Social é
uma instituicao privada, sem fins lucrativos, voltada para o desen-
volvimento das comunidades nas areas de influéncia da Acesita.
Instituida em junho de 1994 pela Acesita, atua em parceria com
6rgaos publicos, instituicbes nacionais e internacionais - através
de programas proprios ou apoiando iniciativas de associagoes ja
constituidas na regiao.
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Através da Fundagao Acesita, o desenvolvimento social,
ambiental e econémico € promovido de maneira integral e susten-
tavel, junto com as partes interessadas, ultrapassando a filantropia
e a atuagao spot em projetos isolados, chegando ao desenvolvi-
mento integral das comunidades.

Os resultados sao processos “vivos”, dinamicos e profundamen-
te integrados a realidade e as necessidades das pessoas que vivem
em Timoteo, na regido do Vale do Aco e no Vale do Jequitinhonha.

Atua em quatro areas prioritarias:
« Acao comunitaria;
» Educacao;
» Meio ambiente; e
» Cultura.

~NA~~ 000 N A

FUNDACAO BANCO DO BRASIL

Endereco: S.C.N. Quadra 01, Bloco A, Edificio Number One, 9° e
10° andares

CEP: 70.711-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3310-1900

Site: www.fundacaobancodobrasil.org.br

E-mail: fundacaobancodobrasil@fbb.org.br

Atuacao: A Fundacao Banco do Brasil tem a missao de mobilizar,
articular e gerir acdes de transformacao social empreendidas por
cidadaos, organizagdes privadas, publicas e do terceiro setor, com
a finalidade de inclusao social e promoc¢éao da cidadania, de forma
sustentada, com qualidade de vida para todos. Possui programas
de atuagao como:

* Programa Integragdo AABB Comunidade;

» Programa de Alfabetizagao de Jovens e Adultos — BB Educar;
» Programa de Inclusao Digital;

* Articulagbes com Programas Trabalho e Cidadania.

~NAa~ 000 AN AN
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FUNDACAQ BANK BOSTON / ITAUBANK

Endereco: Rua Libero Badard, 425 — 19° andar

CEP: 01.009-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3118-4181

Fax: (11) 3118-4172

Site: http://www.bankboston.com.br/fundacao/asp/index.asp
Atuacao: A Fundacgao é uma organizagao sem fins lucrativos de inte-
resse publico estruturada em 1999 com a missao de contribuir para a
melhoria da qualidade de educacao de criangas e jovens no Brasil.

A Fundagao ItauBank tem como principais objetivos o com-
promisso com a garantia dos direitos da crianca e do adolescente,
e vem desenvolvendo projetos na area de educagao focados nes-
se publico, abordando com este objetivo temas como intervengao
urbana (arte e cultura), diversidade, erradicacao do trabalho infan-
til e na participacao do voluntariado, estimulando a participacdo de
nossos funcionarios e seus familiares em diversas acoes sociais, sem-
pre por meio de parcerias com outras organizagdes governamentais
e nao-governamentais, empresas e organismos internacionais.

A Fundacéo ItauBank esta dividida em duas coordenagbes de
projetos, responsaveis por desenvolver e gerenciar os projetos e apoios
institucionais e uma coordenacao do programa de voluntariado inter-
no, o Programa Participagao Cidada, responsavel por mobilizar os
funcionarios e familiares para o trabalho voluntario no &mbito nacio-
nal. Estas trés coordenagdes também sao responsaveis por sistema-
tizar e avaliar os projetos que administram, corroborando com um
dos valores da instituicao: disseminar experiéncias de sucesso e 0
conhecimento acumulado em mais de 10 anos de atuacao do Banco
na area social € nos seis anos de existéncia da Fundacao.

E uma das empresas-modelo brasileiras em responsabilida-
de social, segundo o Instituto Ethos. Esse reconhecimento nao
teria sido possivel sem o engajamento dos funcionarios nas ativi-
dades comunitarias desenvolvidas e implementadas pelo Banco e
seus parceiros em muitas comunidades do Brasil.

~NA~~ 000 A~
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FUNDACAO BELGO MINEIRA

Endereco: Av. Carandai, 115

CEP: 30.130-915

Cidade / Estado: Belo Horizonte — MG

Pais: Brasil

Tel: (31) 3219-1426

Fax: (31) 3219-1337

Site: www.fundacaobelgomineira.org.br

E-mail: fundacao@belgomineira.com.br

Atuacao: A Fundacao Belgo é o instrumento de atuacao social do
Grupo Belgo - Arcelor Brasil nas comunidades onde estao insta-
ladas suas unidades industriais. Reestruturada em 1999, a Funda-
cao tem por missao contribuir para a integracado econémica, social,
politica, cultural e psicolégica dessas comunidades.

Para o desenvolvimento dos seus programas sociais, a Fun-
dacao recebe aporte financeiro do Grupo Belgo-Arcelor Brasil, sob
o regime de dotacao anual. Além de usar seus proprios recursos,
a Fundacao Belgo-Arcelor Brasil investe em parcerias que possi-
bilitem a realizacao de programas e projetos inscritos nas leis de
incentivo fiscal municipais, estaduais e federal.

~NA~~ 000 VA~

FUNDACAO CLEMENTE MARIANI — FCM

Endereco: Rua Miguel Calmon, 57 - 2° andar — Comércio

CEP: 40.015-010

Cidade / Estado: Salvador — BA

Pais: Brasil

Tel: (71) 3243-2666

Fax: (71) 3243-2781

Site: www.fcmariani.org.br

E-mail: fcm@fcmarian.org.br

Atuacao: A Fundacao Clemente Mariani atua na Bahia, tendo as
seguintes areas de trabalho: educacao, cultura e artes, benefici-
ando, prioritariamente, professores, adolescentes e criangas.

~NAa~N 000 A A~
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FUNDACAO EDUCAR DPASCHOAL DE BENEMERENCIA E
PRESERVACAO DA CULTURA E MEIO AMBIENTE

Endereco: Rua Maria Bibiana do Carmo, 305 - Parque Industrial
CEP: 13.031-720

Cidade / Estado: Campinas — SP

Pais: Brasil

Tel: (19) 3272-0764

Fax: (19) 3272-3335

Site: www.educar.com.br

E-mail: fundacao@educar.com.br

Atuacao: Cuidar das boas relagdes entre clientes, funcionari-
os, fornecedores e meio ambiente sao objetivos que a
DPaschoal persegue desde a sua fundagcao, em 1949. Ao lon-
go de sua existéncia, a empresa cresceu, incorporou métodos
e processos inovadores que beneficiaram seus clientes e seus
colaboradores.

Buscou também manter um relacionamento de parceria com
seus fornecedores e respeitar o meio ambiente. Etica, responsa-
bilidade e cidadania, principios que sempre nortearam a condu-
cao de suas atividades empresariais, foram a base para que a
empresa criasse, em 1989, a Fundacao Educar DPaschoal, com
o objetivo de estimular pessoas a adotarem a educacao para a
cidadania como estratégia de transformacao social.

Quinze anos depois, a Educar desempenha um papel mais
abrangente do que um simples investimento social da empresa,
0 que permite que sua atuagao social seja mais estratégica e
ampla. Hoje, a Fundacao Educar desenvolve projetos diversifi-
cados, que sdo: Livros Gratuitos, Protagonismo Juvenil, Uni-
versitario Cidadao e Voluntariado, sem perder seu objetivo ini-
cial.

A Educar tem se esmerado em formular novos projetos,
buscar parcerias e potencializar sonhos. Por meio de suas agoes,
a Fundacao Educar tem ajudado pessoas a se conhecerem me-
Ilhor e a buscarem aquilo que tém como ideal. Sem pretender ter
alcancado tudo, a Educar espera o que esta por vir.

~NA~~ 000 N~
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FUNDACAOQ FEAC - FEDERACAO DAS ENTIDADES
ASSISTENCIAIS DE CAMPINAS

Endereco: Rua Odila Santos de Souza Camargo, 34 - Jardim
Brandina

CEP: 01.393-640

Cidade / Estado: Campinas — SP

Pais: Brasil

Tel: (19) 3794-3500

Fax: (19) 3794-3535

Site: www.feac.org.br

E-mail: feac@feac.org.br

Atuacao: Fruto da articulagao e mobilizagdo do movimento Alian-
¢a de Campinas pela Educacao — iniciativa nascida em 1996, foi
escolhido como prioridade numero um o incentivo a agdes
direcionadas para a conquista de um sistema de Educagao amplo
e com qualidade, que sirva de base a constru¢ao da cidadania
plena e responsavel. A seguir, algumas das recentes iniciativas.

A Fundagao FEAC congrega 110 entidades sociais e seus
departamentos, que assistem, direta e indiretamente, cerca de 60
mil pessoas em todas as fases da vida (criangas, adolescentes,
idosos, pessoas portadoras de necessidades especiais etc).

Estimula a criacao e promove o auto-sustento de novas enti-
dades e servigos de natureza social, que atinjam setores de bai-
xa renda da comunidade e que promovam a inclusao social, além
de procurar articular os esforcos desenvolvidos pela comunidade
para solucao de seus préprios problemas na busca de reunir iniciati-
vas que eram feitas de forma isolada. Tem como objetivos a promo-
¢ao humana, a assisténcia e o bem-estar social, com prioridade a
crianga e ao adolescente de baixa renda, na regidao de Campinas,
prestando assessoria técnico/cientifica as entidades filiadas atra-
vés de uma equipe multidisciplinar. Com a implementacao de
varios projetos e programas, € realizado um atendimento perma-
nente e direto de cerca de 15 mil pessoas de baixa renda, sendo
90% de criancas e adolescentes. Cerca de 45 mil pessoas sao
atendidas de forma indireta, somando cerca de 18% da popula-
¢ao de baixa renda de Campinas.
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A Fundagao FEAC e as entidades filiadas trabalham, de modo
integrado e solidario, em diversas formas e tipos de programas,
que incluem creches, centros comunitarios, programas de atendi-
mento socioeducativo complementar, cuidados com portadores de
necessidades especiais e sua promogao, programas de preven-
cao de doencas sexualmente transmissiveis, deficiéncias
imunolégicas infantis, saide mental, abrigos de criangas e adoles-
centes em situacao de risco e pessoas na terceira idade.

Desenvolve projetos proprios através de parcerias com o
primeiro, segundo e terceiro setores.

~NA~~ 000 A~

FUNDACAO FORD

Endereco: Praia do Flamengo, 154 - 8° andar

CEP: 22.007-900

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 2556-1586

Fax: (21) 2285-1250

Site: www.fordfound.org

E-mail: ford-rio@fordfound.org

Atuacéao: A Fundacao Ford é uma organizacao privada, sem fins
lucrativos, criada nos Estados Unidos para ser uma fonte de apoio
a pessoas e instituicdes inovadoras em todo 0 mundo, comprome-
tidas com a consolidagcao da democracia, a reducao da pobreza e
da injusti¢ca social e com o desenvolvimento humano.

Criada em 1936, a Fundacao Ford ja contribuiu com US$ 12
bilhdes em doacdes e empréstimos para auxiliar a producao e di-
vulgacao do conhecimento, apoiando a experimentacao e promo-
vendo o aprimoramento de individuos e organizagbes. Atualmen-
te, ndo possui agbes da Companhia Ford e sua diversificada car-
teira de investimentos é administrada para ser uma fonte perma-
nente de recursos para custear seus programas e suas atividades.

O escritdrio do Brasil, localizado na cidade do Rio de Janeiro,
esta entre os mais antigos dos doze escritérios que a Fundagao
Ford mantém no exterior, permitindo parcerias de trabalho mais préxi-
mas com individuos e instituigbes em varias regides do globo.

~NAa~ 000 A AN
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FUNDACAO IOCHPE

Endereco: Alameda Tieté, 618 - Casa 01 - Cerqueira César
CEP: 01.417-020

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3060-8388

Fax: (11) 3060-8388

Site: www.fiochpe.org.br

Atuacao: A fundacao atua em quatro frentes:

» Projeto Arte na Escola - visa qualificar processos educacio-
nais em arte;

* Rede Formare — a primeira franquia social sem fins lucrati-
vos do Brasil, investe na formagao profissional de jovens da
periferia de regides industriais;

* Programa de Investimento Social Paritario — tem a missao
de qualificar o investimento social privado por meio da agao
voluntéria dos funcionarios;

» Memodria lochpe — tem como objetivo preservar a histéria da
lochpe-Maxion e as comunidades em que sua empresa atua.

~NAa~N 000 A AN

FUNDACAO JOSE SILVEIRA

Endereco: Rua Bento Gongalves, s/n — Federacao

CEP: 40.110-210

Cidade / Estado: Salvador — BA

Pais: Brasil

Tel: (71) 3339-5000

Fax: (71) 3339-5148

Site: www.fjs.org.br

Atuacao: Projetos de ONGs voltados para promover saude e qua-
lidade de vida do ser humano e sua perfeita integralizagdo com o
meio ambiente, tendo as seguintes areas tematicas: saude, assis-
téncia social, tecnologia e producao de conhecimentos.

~NA~~ 000 VAN
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FUNDACAO MAURICIO SIROTSKY SOBRINHO

Endereco: Avenida Getulio Vargas, 1620 - 42 piso - Menino Deus
CEP: 90.150-004

Cidade / Estado: Porto Alegre — RS

Pais: Brasil

Tel: (51) 3218-6474

Fax: (51) 3218-6488

Site: www.fmss.org.br

E-mail: fundacao@fmss.org.br

Atuacao: A Fundacao Mauricio Sirotsky Sobrinho € uma organizacao
especializada em gerenciamento de projetos e no desenvolvimento
social, atuando nas areas de cooperacgao técnica e financeira, cidada-
nia empresarial, mobilizacao social e formulacao de politicas publicas.
Sao 18 anos de atuacao no Rio Grande do Sul e em Santa Catarina,
transformando o presente e o futuro de criangas e adolescentes.

~NAa~ 000 AN AN

FUNDACAO O BOTICARIO DE PROTECAO A NATUREZA

Endereco: Av. Rui Barbosa, 3450

CEP: 83.965-260

Cidade / Estado: S&o José dos Pinhais — PR

Pais: Brasil

Tel: (41) 3381-7396

Fax: (41) 3382-4179

Site: www.fbpn.org.br

E-mail: fundacdo@fbpn.org.br

Atuacéo: A Fundacao O Boticario de Protecao a Natureza é uma
organizacao sem fins lucrativos, cuja missao é promover e realizar
acoes de conservagcao da natureza. Suas agoes estao pautadas
em ciéncia e na consciéncia de que esse € o caminho para a ma-
nutengao da vida na Terra.

O desafio da Fundacao O Boticario é grande: proteger a
natureza do Brasil, pais que é considerado um dos maiores abri-
gos de vida do mundo, mas que enfrenta significativos desafios
socioeconémicos. O uso inadequado dos recursos naturais tem
causado degradacao, extingao de espécies e, conseqlientemen-
te, diversos reflexos negativos ao equilibrio natural.
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Para alcangar sua missao de maneira mais efetiva, a Funda-
cao O Boticario concentra suas atividades nas areas protegidas
do Brasil e nas atividades relacionadas a prote¢ao de seu entorno.
As areas protegidas compreendem porgdes significativas de am-
bientes naturais, que abrigam ecossistemas unicos, espécies ra-
ras ou ameagadas de extingao, asseguram a protegao de nascen-
tes, mantém belezas cénicas em seu estado original e, muitas ve-
zes, também protegem importantes sitios do patriménio arqueolé-
gico, cultural e histérico do pais.

As acdes da Fundacao O Boticario sao efetivas em areas
prioritarias para a conservacao, a comecar pela Floresta Atlantica,
com a Reserva Natural Salto Morato, localizada em Guaraquecaba
(PR), considerada Patriménio Natural da Humanidade em 1999,
pela Unesco. Dai estendem-se para o entorno dessas areas por
meio do incentivo a conservagao de terras privadas e do apoio a
projetos de terceiros. E sao complementadas de forma mais am-
pla, chegando ao centro urbano com a Estacao Natureza, exposi-
¢ao interativa que sensibiliza para a conservagao. Juntam-se a
exposicao, publicagdes, eventos e capacitacao para fortalecer o
setor conservacionista no Brasil.

A Fundacao O Boticério pretende, com seu trabalho, implan-
tar este ciclo em cada bioma brasileiro, salvando parte significati-
va do que temos de mais rico na natureza brasileira, ao mesmo
tempo em que conscientiza a sociedade para a importancia de
preservar e celebrar a vida.

~NA~~ 000 A~

FUNDACAO ODEBRECHT
Endereco: Av. Luiz Viana Filho, 2841 — Paralela
CEP: 41.730-900
Cidade / Estado: Salvador — BA
Pais: Brasil
Tel: (71) 3206-1752
Fax: (71) 3206-1668

Site: www.fundacaoodebrecht.org.br
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Atuacéao: Desde 1988, a Fundacao Odebrecht cumpre a misséao
de contribuir para promover a educagao de adolescentes para a
vida, visando sua formagao como cidadaos responsaveis, cons-
cientes, produtivos, participativos e solidarios, que realizem sua
capacidade de:

« Constituir familias aptas a formar uma nova geracao
educada, saudavel e estruturada para a vida produtiva;

« Promover permanentemente o seu autodesenvolvimento;
+ Contribuir para o desenvolvimento sustentavel da comunidade.

A Fundacao Odebrecht atua exclusivamente na regiao Nor-
deste, apoiando e executando iniciativas voltadas para adolescen-
tes e jovens.

~NA~~ 000 VA~

FUNDACAO ORSA

Endereco: Av. Deputado Emilio Carlos, 821 - Santa Terezinha
CEP: 06.310-160

Cidade / Estado: Carapicuiba — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 4181-2232

Fax: (11) 4181-2232

Site: www.fundacaoorsa.org.br

E-mail: fundorsa@fundacaoorsa.org.br

Atuacao: A atuagao da Fundacao Orsa comega com a delimitagéo
de um territdrio, seguindo critérios desenvolvidos por ela prépria.

Em seguida, é posto em pratica um procedimento de acordo
com os principios da gestao participativa, que valoriza a contribui-
¢ao das pessoas no processo de tomar decisdes sobre diversos
aspectos da administracao das organizacdes. Durante esta etapa,
a Fundacao, de forma simultanea e articulada, atua em trés frentes:

» Sensibilizagcao dos atores sociais;
» Estudo de viabilidade social;

» Monitoramento e avaliagao.
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O que resulta de todo este trabalho € o Plano de Desenvolvi-
mento Local, que contém propostas de crescimento social, econé-
mico e financeiro.

A Ultima etapa é a aplicagao deste plano, que resultara na pro-
mocao do desenvolvimento local via uma série de programas, proje-
tos e acoes desenvolvidas no territério anteriormente delimitado.

~NA~~ 000 A AN

FUNDACAO OTACILIO COSER

Endereco: Av. Nossa Senhora dos Navegantes, 675 - 6° andar -
Enseada do Sul

CEP: 29.056-900

Cidade / Estado: Vitéria — ES

Pais: Brasil

Tel: (27) 3335-6370

Fax: (27) 3335-6400

Site: www.grupocoimex.com.br

Atuacéo: A Fundacao Otacilio Coser, criada em 1999, administra
o investimento social das empresas do Grupo Coimex e vem atu-
ando em prol do desenvolvimento socioeconémico sustentavel do
Brasil, focada em projetos nas areas de educacgao e desenvolvi-
mento comunitério.

Baseada em uma gestao profissionalizada, a Fundagao de-
senvolve seus projetos priorizando as comunidades dos entornos
das empresas do Grupo Coimex e envolvendo os préprios colabo-
radores dessas empresas em agoes voluntarias. Dessa forma, o
Grupo Coimex nao sé desenvolve agao social como estimula em
seus colaboradores a criatividade e o desenvolvimento de talen-
tos, através do comprometimento com o bem comum.

Além de engajar os colaboradores das empresas do Grupo,
a Fundacéao Otacilio Coser também realiza um trabalho de alian-
cas estratégicas com organizacdes do terceiro setor para o forta-
lecimento do conceito e pratica do desenvolvimento sustentavel e
do investimento social privado. Dentro dessa estratégia, a Funda-
¢ao mantém parcerias com organizagées como o GIFE - Grupo de
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Institutos Fundagbes e Empresas - e a RedeAmerica — Rede
Interamericana de Fundacdes e Agdes Empresariais para o De-
senvolvimento de Base -, que atua conjuntamente a Fundagao
Interamericana (IAF) para a redugao da pobreza e da desigualda-
de social.

~NA~~ 000 N~

FUNDACAO TELEFONICA

Endereco: Rua Joaquim Floriano, 1052 — 92 andar — Itaim Bibi
CEP: 04.534-004

Cidade / Estado: S&o Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3706-1955

Fax: (11) 3706-1950

Site: www.fundacaotelefonica.org.br

E-mail: fundacao@telefonica.org.br

Atuacao: A missao da Fundacao Telefénica & contribuir para a
construcao do futuro das regides onde a Telefénica opera, impulsi-
onando seu desenvolvimento social através da educagao e utili-
zando para isso as capacidades distintivas do Grupo: sua extensa
base de clientes e empregados, sua presencga territorial e suas
capacidades tecnolégicas.

~NAa~ 000 A AN

FUNDACAO VALE DO RIO DOCE DE HABITACAO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Endereco: Avenida Graga Aranha, 26 — 3% andar — Centro

CEP: 20.005-900

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 3814-4137

Fax: (21) 2262-0255

Site: www.fvrd.org.br

E-mail: fvrd@cvrd.com.br

Atuacéo: A Fundacao Vale do Rio Doce tem como missao o apoio
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a projetos no campo do desenvolvimento social, em especial na
educagao. Patrocina, promove e incentiva projetos nas cidades
onde a Companhia atua, ou seja, nas regides Nordeste, Centro-
Oeste, Norte e Sudeste.

~NAa~ 000 A A~

FUNDACAO VITAE

Endereco: Rua Oscar Freire, 379 — 5° andar

CEP: 01.426-001

Cidade / Estado: S&o Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3061-5299

Fax: (11) 3083-6361

Site: www.vitae.org.br

Atuacao: A Fundacao Vitae é uma associagao civil sem fins lu-
crativos que apoia projetos nas areas de cultura, educacao e pro-
mogao social. E possivel solicitar o apoio da Fundagao Vitae a
projetos isolados ou inseridos nos programas especiais da enti-
dade. As solicitacbes a projetos isolados devem enquadrar-se
nas linhas de agao da Vitae, podendo ser encaminhadas em qual-
quer época do ano.

~NA~~ 000 A~

FUNDACAO W. K. KELLOG

Endereco: Alameda Rio Negro, 1084 — Conj. 31 — Ed. Plaza
CEP: 06.454-000

Cidade / Estado: Barueri — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 4191-2233

Fax: (11) 4195-0992

Site: www.wkkf.org

Atuacao: A Fundacao W.K. Kellogg foi criada em 1930 por W.K.
Kellogg, pioneiro na fabricacao de cereais matinais. Durante toda
sua vida, W.K. Kellogg doou US$ 66 milhées em agdes da Compa-
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nhia Kellogg e outros investimentos para “ajudar as pessoas a aju-
darem a si mesmas”.

A Fundagao obtém sua renda principalmente do Fundo sob
Curatela da Fundagao W.K. Kellogg (Trust), criado pelo Sr. Kellogg.
Além da sua carteira diversificada, o Fundo sob Curatela continua
sendo dono de substancial parcela do patriménio da Companhia
Kellogg.

A Companhia e a Fundagao mantém uma relagao duradou-
ra, sendo que a Fundagéao é controlada pelo seu préprio Conse-
Iho de Curadores, independentemente da Companhia. A Funda-
¢ao obtém sua renda principalmente dos investimentos do Fun-
do sob Curatela.

Durante todos esses anos, a programagao da Fundagao
Kellogg evoluiu, esforcando-se para continuar inovando e aten-
dendo as necessidades sempre mutantes da sociedade. Atual-
mente, a organizagao esta entre as maiores fundagdes priva-
das do mundo. As doacdes sao concedidas nos Estados Uni-
dos, na América Latina, no Caribe e em sete paises do sul da
Africa — Botsuana, Lesoto, Malaui, Mogcambique, Africa do Sul,
Suazilandia e Zimbabue.

~NA~~ 000 AN~

FUNDO CRISTAO PARA CRIANCAS

Endereco: Rua Curitiba, 689 - 6° andar — Centro

CEP: 30.123-970

Cidade / Estado: Belo Horizonte — MG

Pais: Brasil

Tel: 0800 900-110

Site: www.fcc-brasil.org.br

Atuacao: Promover o desenvolvimento do potencial da crianca e
do adolescente, com o envolvimento da familia e comunidade, atra-
vés de acgdes que fortalecam o exercicio da cidadania para a
melhoria das condicdes de vida.

~NAa~N 000 A A~

68



Captacao de Recursos

FUNDOS DE FOMENTO SOCIAL

Endereco: Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo
da Fundacao Getulio Vargas - Av. 9 de Julho, 2029 — 2° andar —
Biblioteca — Bela Vista

CEP: 01.313-902

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3281-7904

Fax: (11) 3287-5095

Site: www.fosocial.fgvsp.br

E-mail: fosocial@fgvsp.br

Atuacao: As instituicdes financiadoras oferecem diversos tipos
de recursos, que vao desde um financiamento até auxilio direto
na gestao dos projetos, o que pode incluir cessdo de pessoal de
nivel gerencial, técnico ou de apoio. E possivel, ainda, obter as-
sessoria para capacitacao de pessoal, para fortalecimento
institucional ou até mesmo para transferéncia de conhecimento
técnico. Outro tipo de recurso que o projeto pode obter das insti-
tuicbes doadoras esta relacionado a infra-estrutura que a entida-
de vai precisar, como equipamentos, escritérios e até mesmo
cessao de imoveis.

Em termos financeiros, a entidade pode conseguir para seu
projeto um empreéstimo ou linha de crédito com condicdes especi-
ais de pagamento, ou ainda uma doacao, o que é chamado de
fundo perdido, ou seja, nao precisara ser restituido a instituicao
financiadora.

Em alguns casos, € possivel obter mais de um tipo de recur-
so. Por isso, deve-se fazer um estudo detalhado das reais necessi-
dades da entidade antes de encaminhar o pedido a instituicao
financiadora, o que pode facilitar e maximizar a obtengao de recur-
Sos para o projeto.

~NAa~ 000 A AN
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GRUPO DE INSTITUTOS FUNDACOES EMPRESAS — GIFE

Endereco: Av. Brigadeiro Faria Lima, 2413 — 1% andar — Conj. 11 —
Jardim Ameérica

CEP: 01.452-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3816-1209

Site: www.gife.org.br

E-mail: gife@gife.org.br

Atuacao: O GIFE baseia seu trabalho no fortalecimento politico-
institucional, na capacitacao e no apoio a atuagao estratégica de
seus associados por meio das seguintes agoes:

Gestéao de relacées institucionais

» Atuacao em rede;

+ Sistematizacao e divulgacao do trabalho social realizado
pelos associados;

» Estimulo e facilitacdo na construcao de parcerias;
» Capital social.
Articulacdo, mobilizacdo e capacitacao

« Projeto Marco Legal e Politicas Publicas - articulagéo e
mobilizagao para um campo legal favoravel ao terceiro setor;

» Congresso Bienal (www.gife-cav2006.0rg.br);

» Encontro anual da rede de associados;

» Curso modular “Ferramentas de Gestao”;

» Cursos in company;

» Grupos de afinidade nas areas de educagao, marco legal, meio
ambiente, cultura, desenvolvimento comunitario e saude.

Gestao de informacao e conhecimento

» Sistematizacao de aprendizagens da rede em relatérios, li-
Vros, guias e cursos;

» Boletim semanal rede GIFE (25 mil leitores) - www.gife.org.br;

» Boletim conexao GIFE (exclusivo para associados);
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+ Site - portal sobre ISP, com cerca de 30 mil visitantes/més;

» Relagao com a midia - pauta e capacita a imprensa para a
cobertura do tema;

» Centro de Referéncia Patricia Bildner (CRPB) - centro de
informagbes sobre ISP aberto ao publico.

~NA~~ 000 VA~

GTZ COOPERACAO TECNICA ALEMA

Endereco: Ed. Brasilia Trade Center, SCN Q. 01 BI. C, Sala 1501
CEP: 70.711-902

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3326-2170

Fax: (61) 3328-9149

Site: www.gtz.org.br

E-mail: gtz-brasilien@gtz.de

Atuacao: A Cooperacao Técnica objetiva atuar junto as institui-
¢Oes e pessoas, visando expandir sua capacidade de agao no con-
texto das metas de desenvolvimento acordadas entre os governos
do Brasil e da Alemanha.

A Cooperacao Técnica realiza-se por meio de programas
estabelecidos de comum acordo, a partir de um Convénio
Intergovernamental (ajuste complementar ao Acordo Basico de
Cooperacao Técnica Brasil-Alemanha), que define a participacao
de cada uma das partes.

A GTZ Cooperagao Técnica Alema (Deutsche Gesellschaft
fir Technische Zusammenarbeit GmbH), empresa publica de di-
reito privado, criada em 1974, com o objetivo de gerenciar os pro-
jetos de cooperagao técnica, é responsavel pela implementagao
da contribuicao alema, por delegacao do Ministério Federal de
Cooperagao Econdémica e Desenvolvimento (BMZ).

Estdo a cargo da GTZ as seguintes contribuicoes:

» Envio de profissionais de longo e/ou curto prazo, conforme
as necessidades do projeto;

» Treinamento de profissionais brasileiros, no Brasil ou no exterior;

» Fornecimento de equipamentos e materiais necessarios para
a execucao do projeto;
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« Em casos excepcionais, contribui¢cdes financeiras a fundo
perdido para experiéncias piloto para a criagao de novos ins-
trumentos financeiros.

A Cooperacgao Técnica constitui um instrumento de aprendi-
zagem conjunta, a partir do apoio a iniciativas inovadoras de de-
senvolvimento empreendidas por instituicdes e organizac¢des bra-
sileiras. A contribuicao alema visa fortalecer essas iniciativas por
tempo limitado, até que os beneficiados alcancem uma situacao
que lhes permita prescindir do aporte externo.

Nesses mais de 40 anos de existéncia da Cooperacao Téc-
nica Brasil-Alemanha, o Governo alemao alocou aproximadamen-
te R$520 milhdes para financiar suas contribuicdes aos projetos e
programas.

Instituicoes brasileiras interessadas em realizar projetos com
a Cooperagao Teécnica Alema deverao formalizar a sua proposta
junto ao Governo Federal brasileiro, por intermédio da Agéncia
Brasileira de Cooperacao (ABC), que a encaminhara a Embaixada
da Republica Federal da Alemanha, em Brasilia.

~NAa~N 000 A~ A~

HSBC BANCO MULTIPLO

Endereco: Avenida das Nagoes Unidas, 11541 — 10° andar - Brooklin
Novo

CEP: 04.578-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 5504-4263

Fax: (11) 5504-4252

Site: www.hsbc.com.br

Atuacao: Projetos de ONGs que sejam dirigidos para a valoriza-
¢ao da cidadania por meio do efetivo comprometimento com as
comunidades em que atua, ndo apenas através do cumprimento
das leis e regulamentos, mas também pela distribuicao ativa para
a preservacgao dos seus valores - através da educacao - e do meio
ambiente.
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Praticas:

Compromissos Publicos: o Grupo HSBC é signatario de im-
portantes acordos publicos, como o Pacto Global e as Metas do
Milénio da ONU, os Principios do Equador, além de ocupar posi-
¢ao de destaque nos diversos indices de sustentabilidade globais
como o Dow Jones Sustainability Index, o FTSE4Good e o Business
in the Community Index.

Sustentabilidade: o Grupo HSBC segue uma politica de in-
vestimento e concessao de crédito enfatizando critérios de res-
ponsabilidade social e ambiental. Por meio do Instituto HSBC So-
lidariedade, a empresa oferece a seus clientes uma linha de pro-
dutos bancarios sustentaveis que geram renda para projetos soci-
ais voltados a infancia em todo o Brasil.

Educacao: ao investir em projetos na area de educacao, o
Grupo HSBC busca desenvolver nas criangas e jovens competén-
cias como auto-estima, autonomia, dignidade e amor para que eles
se desenvolvam de forma integral e possam futuramente se rela-
cionar com a empresa no papel de colaboradores ou clientes.

Meio Ambiente: o Grupo HSBC apdéia mundialmente organi-
zagbes ambientalistas de referéncia, através do seu programa In-
vestindo na Natureza. No Brasil, foi criado em 2006 um projeto
piloto baseado no Programa mundial do grupo: o Investindo na
Natureza Brasil, em parceria com ONGs nacionais, com o objetivo
de incentivar a participagao dos colaboradores do HSBC em ativi-
dades voltadas ao meio ambiente.

Além disso, a empresa desenvolve iniciativas internas para
reduzir o impacto das suas atividades no meio ambiente, promo-
vendo eventos de conscientizacao ambiental e projetos educacio-
nais para colaboradores, familiares, clientes e comunidade.

Comunidade: consciente de que as praticas de responsabili-
dade social iniciam-se nas comunidades onde esta presente, o
Grupo HSBC estimula seus colaboradores a se envolverem em
projetos comunitarios e apdia projetos que estimulam a geracao
de renda, ampliando as perspectivas de inclusao social.

~NAaN 000 A AN
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INSTITUTO ALCOA

Endereco: Av. Maria Coelho de Aguiar, 215 — Bloco C

CEP: 05.804-900

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3741-5807

Fax: (11) 3741-8300

Site: www.alcoa.com.br

Atuacao: Criado em 1990, o Instituto Alcoa tem como principal
objetivo melhorar a condicao de vida das comunidades onde a
Companhia e suas subsidiarias atuam. Por meio de programas
sociais e a partir de doagbes das empresas do grupo, além de
recursos adicionais provenientes da Alcoa Foundation, o Instituto
financia projetos que atendam as reais necessidades e caréncias
das comunidades.

O Instituto Alcoa tem como missao melhorar a qualidade de
vida das comunidades onde a Alcoa Aluminio e suas subsidiarias
operam, por meio da aplicacao de recursos na realizagao de ativi-
dades, predominantemente nas areas de educagao, saude, meio
ambiente e bem-estar social.

~NA~~ 000 VA~

INSTITUTO ALFA DE CULTURA

Endereco: Alameda Santos, 466

CEP: 01.418-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 5693-4001

Fax: (11) 5693-4040

Site: www.teatroalfa.com.br

E-mail: institut@teatroalfa.com.br

Atuacao: O Instituto Alfa de Cultura tem como objetivo promover e
incentivar atividades de natureza cultural e artistica de qualidade,
através da producao de eventos cénicos e musicais adequados as
dependéncias do Teatro Alfa. De forma complementar, apdia ou-
tras atividades culturais e artisticas de relevancia.

~NAa~N 000 AN AN
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INSTITUTO AYRTON SENNA

Endereco: Rua Olavo Egidio, 287 — Santana

CEP: 02.037-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 6950-0440

Fax: (11) 6950-8007

Site: www.senna.com.br

Atuacao: Os Programas do Instituto Ayrton Senna sao solugdes
educacionais criadas, implementadas, avaliadas, sistematizadas
e disseminadas por todo o Brasil. Respostas criativas, flexiveis,
eficazes e em escala que geram impacto e transformagoes sociais
permanentes na vida de criangas e jovens, dentro da escola (edu-
cacgao formal) e fora dela (educagao complementar).

Por meio da disseminacdo dessas solugdes, o Instituto
transcende as agdes de atendimento direto, transferindo conhe-
cimentos e praticas a outras organizacdes e, ainda, transfor-
mando seus programas em politicas publicas de municipios e
estados inteiros.

~NAaN 000 AN AN

INSTITUTO CREDICARD

Endereco: Av. Henrigue Schaumann, 270 — 5° andar

CEP: 05.413-000

Cidade / Estado: S&o Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3235-3611

Fax: (11) 3235-3620

Site: www.institutocredicard.org.br

Atuacao: O Instituto Credicard atua em parceria com outras orga-
nizacdes, com o proposito de contribuir para aumentar e melhorar
as oportunidades educativas para adolescentes e jovens brasilei-
ros, fortalecendo a agao empreendedora de jovens e adolescen-
tes na construcao da cidadania.
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Projetos de ONGs destinados a constru¢ao da cidadania
da infancia e da adolescéncia através de projetos nas areas de
educacao e saude, fortalecendo 0s servigos sociais, a filantropia
e o voluntariado.

~NA~~ 000 N~

INSTITUTO ECOFUTURO

Endereco: Av. Brigadeiro Faria Lima, 1355 — 10° andar
CEP: 01.452-919

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3037-9552

Fax: (11) 3037-9238

Site: www.ecofuturo.org.br
E-mail: ecofuturo@ecofuturo.org.br

Atuacao: O Instituto Ecofuturo tem como estratégia de atuagao:

» A promogao e divulgacao de pesquisas sobre o uso de re-
cursos naturais renovaveis;

» Acgbes comunitarias que se baseiem na sustentabilidade;

» A valorizagao da educacao e cultura proprias de comunida-
des tradicionais.

Os publicos preferenciais para estas agbes sao organiza-
¢des escolares, ambientalistas, cientificas e do trade turistico, as
comunidades do entorno das empresas da Suzano, os funcionari-
os e seus familiares, fornecedores, clientes e parceiros.

~NAa~N 000 A A A

INSTITUTO EMBRAER DE EDUCACAO E PESQUISA

Endereco: Av. Brigadeiro Faria Lima, 2170

CEP: 12.227-901

Cidade / Estado: Sao José dos Campos — SP

Pais: Brasil

Tel: (12) 3927-5701

Fax: (12)3927-8444

Site: www.embraer.com.br/portugues/content/empresa/instituto.asp
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Atuacao: Fundado em maio de 2001, o Instituto Embraer de Edu-
cacgao e Pesquisa constitui-se no brago social da Embraer.

Os projetos do Instituto tém compromisso primordial com a
qualidade e idealmente suas agdes sao de natureza
transformadora, inovadora, indutora, abrangente e auto-sustenta-
vel. O Instituto procura sempre atender aquilo que as comunida-
des véem como prioridade. Os resultados desse trabalho também
séo avaliados de acordo com indicadores reconhecidos pelas en-
tidades da area social.

~NAa~ 000 AN A~

INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Endereco: Rua Francisco Leitdo, 469, conjunto 1407 — Pinheiros
CEP: 05.414-020

Cidade / Estado: S&o Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 3897-2424

Site: www.ethos.org.br

Atuacao: O Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade So-
cial € uma organizagao nao-governamental criada com a misséao
de mobilizar, sensibilizar e ajudar as empresas a gerir seus nego-
cios de forma socialmente responsavel, tornando-as parceiras na
construcao de uma sociedade sustentavel e justa.

Seus 1202 associados — empresas de diferentes setores e
portes — tém faturamento anual correspondente a aproximada-
mente 35% do PIB brasileiro e empregam cerca de 2 milhdes de
pessoas, tendo como caracteristica principal o interesse em es-
tabelecer padroes éticos de relacionamento com funcionarios,
clientes, fornecedores, comunidade, acionistas, poder publico e
com o0 meio ambiente.

Idealizado por empresarios e executivos oriundos do setor
privado, o Instituto Ethos € um polo de organizagéo de conheci-
mento, troca de experiéncias e desenvolvimento de ferramentas
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que auxiliam as empresas a analisar suas praticas de gestao e
aprofundar seus compromissos com a responsabilidade
corporativa. E hoje uma referéncia internacional no assunto e de-
senvolve projetos em parceria com diversas entidades no mundo
todo. O Instituto Ethos trabalha em cinco linhas de atuagéao:

« Ampliacdo do movimento de responsabilidade social empre-
sarial (sensibilizagcao e engajamento de empresas em todo o
Brasil, articulagao de parcerias, sensibilizagao da midia para
o tema da RSE, coordenagao da criacao do comité brasileiro
do Global Compact etc);

» Aprofundamento de praticas em RSE (Indicadores Ethos de
SER, incluindo versdes para micro e pequenas empresas e
alguns setores da economia, conferéncia nacional anual para
mais de mil participantes, constituicdo de redes de interesse,
promocao da publicacao de balancos sociais e de
sustentabilidade, producao de publicacbes e manuais praticos);

 Influéncia sobre mercados e seus atores mais importantes
no sentido de criar um ambiente favoravel a pratica da RSE
(desenvolvimento de critérios de investimentos socialmente
responsaveis com fundos de pensao no Brasil, desenvolvi-
mento de programa de politicas publicas e RSE, participa-
¢ao em diversos conselhos governamentais para discussao
da agenda publica brasileira).

Articulacao do movimento de RSE com politicas publicas:

a) Desenvolvimento de politicas para promover a RSE e de-
senvolver marcos legais;

b) Promogéao da participacao das empresas na pauta de po-
liticas publicas do Instituto Ethos;

c) Fomento a participacao das empresas no controle da so-
ciedade, por meio de acompanhamento e cobranca das responsa-
bilidades legais, transparéncia governamental e conduta ética;

d) Divulgagao da RSE em espacgos publicos e eventos;

e) Estruturacao de processos de consulta a membros e par-
ceiros da companhia.
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Producao de informacao (pesquisa anual Empresas e Res-
ponsabilidade Social — Percepgao e Tendéncias do Consumidor,
producao e divulgagao de conteudo e um site de referéncia sobre
o tema na internet, coleta e divulgagao de dados e casos das em-
presas, promog¢ao do intercambio com entidades internacionais li-
deres no tema da responsabilidade social).

~NA~~ 000 VA~

INSTITUTO HOLCIM

Endereco: Rua Dr. Eduardo Souza Aranha, 387 — 142 andar
CEP: 04.543-121

Cidade / Estado: Sdo Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (011) 3897-0497

Fax: (011) 3897-0258

Site: www.institutoholcim.org.br

Atuacao: Criado no inicio de 2002, o Instituto Holcim para o de-
senvolvimento sustentavel centraliza todos os investimentos da
empresa nas areas de educacao, meio ambiente e desenvolvi-
mento sociocultural, desenvolvendo e apoiando diversos progra-
mas sociais que visam desenvolver econdmica, social e
ambientalmente as comunidades, melhorando sua qualidade de vida.

Para isso, contam com o envolvimento e comprometimento
de muitos dos funcionarios, que trabalham como voluntarios nos
projetos sociais.

~NA~~ 000 VA~

INSTITUTO ITAU CULTURAL

Endereco: Av. Paulista, 149
CEP: 01.311-000

Cidade / Estado: Sao Paulo — SP
Pais: Brasil

Tel: (011) 3268-1700

Fax: (011) 3268-1832

Site: www.itaucultural.org.br
E-mail: instituto@itaucultural.org.br
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Atuacéao: Com 19 anos de existéncia, o Itau Cultural promove e
divulga a cultura brasileira, no Brasil € no exterior, tornando-se um
centro de referéncia no ambito da cultura.

Ao considerar a cultura como um eixo estratégico para a
construcao da identidade do pais e uma das ferramentas mais
eficazes na promogao da cidadania, o Itat Cultural mantém duas
frentes de atuagdo. E um centro cultural, que oferece ao publico
programacao gratuita e diversificada, e também um instituto, vol-
tado a pesquisa e produgao de conteudo, ao mapeamento, fomento
e estimulo a produgao e difusdo de manifestacdes artisticas em
diferentes areas de expressao.

A instituicao busca atuar com politicas culturais plurais para-
lelas as desenvolvidas pelo Estado. E tem entre seus objetivos:
valorizar a diversidade das experiéncias culturais de uma socieda-
de tdo complexa e heterogénea como a brasileira; apoiar as mani-
festagbes culturais que contribuem para a expansao da liberdade
de expressao e da criacao artistica e intelectual; e estimular a con-
cepcao de importantes agoes culturais.

~NA~~ 000 N~

INSTITUTO RONALD MCDONALD

Endereco: Av. Nilo Pecanha, 50 — Grupo 716 — Centro

CEP: 20.044-900

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 2544-3299

Fax: (21) 2544-3299

Site: www.instituto-ronald.org.br

Atuacao: Fundado em 8 de abril de 1999, pelo McDonald’s com o
apoio de instituigoes ligadas ao combate ao cancer infanto-juvenil,
o Instituto Ronald McDonald é uma sociedade civil brasileira, sem
fins lucrativos, e com total autonomia administrativa.

O Instituto Ronald atua como articulador de diferentes agentes
no combate ao cancer infanto-juvenil e contribui na disseminacao do
conhecimento da doenca no Pais. Além disso, capta recursos e 0s
destina as instituicbes cadastradas para a realizacao de projetos em
beneficio de criancas e adolecentes portadores de cancer.
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Atualmente, o Instituto possui mais de 90 instituicbes cadas-
tradas, das quais 69 possuem projetos apoiados pelo IRM, aten-
dendo milhares de criangas, sendo mais de 2500 mil casos novos.

Sediado no Rio de Janeiro, mas com atuagao nacional, o IRM
concentra suas atividades em quatro areas especificas. Sao elas:

* Incentivar agdes do voluntariado (assistencial e de suporte
psicossocial, nas instituicbes que atendem criancas e ado-
lescentes portadores de cancer);

« Apoiar a melhoria da infra-estrutura hospitalar;

« Promover e divulgar conhecimentos relativos ao cancer
infanto-juvenil;

 Incentivar a pesquisa e o intercambio técnico-cientifico entre
especialistas em cancer infanto-juvenil.

Os recursos para manutencao do Instituto s&o obtidos por meio
de contribui¢des regulares de empresas, além de diferentes acoes,
parcerias e campanhas. Ja as pessoas que desejam contribuir men-
salmente para o combate ao cancer infanto-juvenil no pais, podem
tornar-se membros contribuintes, preenchendo os folhetos coloca-
dos nos cofrinhos existentes em restaurantes McDonald’s de todo o
pais ou entrando em contato com o Instituto. Os cofrinhos também
funcionam como ferramenta de arrecadacao de recursos.

O McDia Feliz, campanha coordenada pelo Instituto Ronald
McDonald, se tornou, sem duvida, a maior agao nacional contra o
cancer infanto-juvenil no Brasil, totalizando cerca de R$ 69 milhdes,
ao longo dos 18 anos realizacao. Outra iniciativa que merece des-
taque é a do MclLanche Feliz, que, desde 2001, destina um
percentual de cada unidade vendida para o IRM.

A cada ano, os recursos arrecadados viabilizam atendimento
de criangas e adolescentes através da compra de equipamentos e
material hospitalar, construgao e ampliagao de centros de tratamen-
to, pesquisa e casas de apoio e até a implantagao de unidades de
transplante de medula. Todas essas ag¢des contribuiram para o ex-
pressivo crescimento do indice de cura da doenga no Brasil: de 35%,
no final da década de 80, para a média atual de 70%.

~NAa~N 000 A A~
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INSTITUTO TELEMAR

Endereco: Rua Dois de Dezembro, 63 — Flamengo

CEP: 22.220-040

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 3131-3070

Site: www.institutotelemar.org.br

Atuacao: O Instituto Telemar tem como missao utilizar as
tecnologias de comunicacao e informacao para desenvolver, apoi-
ar e reconhecer agdes educacionais e culturais inovadoras que
promovam o desenvolvimento humano.

O Instituto Telemar & um importante agente de transforma-
¢ao social através da criagéo e desenvolvimento de projetos ino-
vadores e de alta tecnologia, nas areas de educacao e cultura,
que possam ser reaplicados na sociedade brasileira. Tem como
programas principais:

* Projeto Telemar Educacgao;

» Centro Cultural Telemar;

» Escola Telemar de Arte e Tecnologia;
* Novos Brasis.

~NA~~ 000 A~

INSTITUTO XEROX

Endereco: Av. Rodrigues Alves, 261

CEP: 20.220-360

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: (21) 2271-1837

Fax: (21) 2271-1445

Site: www.xerox.com

Atuacao: A Xerox foi uma das primeiras empresas brasileiras a
assumir a sua responsabilidade social, através do engajamento
em projetos comunitarios de longo prazo.
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O Instituto Xerox foi criado em 1996, com o objetivo de fazer
com que os projetos sociais passassem definitivamente a fazer
parte da estratégia corporativa, consolidando a imagem de em-
presa cidada através de um claro direcionamento de atuagéo em
educacao complementar e preservacao do meio ambiente.

~NAa~ 000 A AN

KINDERNOTHILFE E. V/ AMENCAR

Endereco: Caixa Postal 433

CEP: 93.001-970

Cidade / Estado: Sao Leopoldo - RS

Pais: Brasil

Tel: (51) 3588-2222

Fax: (51) 3588-2368

Site: www.amencar.org.br

Atuacéao: A Associacao de Apoio a Crianga e ao Adolescente —
AMENCAR é uma das pioneiras do Brasil na assessoria a organiza-
¢oes sociais. Com quase 25 anos de trabalho, mantém uma rede de
98 instituicbes conveniadas, proporcionando dignidade para aproxi-
madamente 29 mil pequenos cidadaos em 14 estados do Pais.

Mas o trabalho vai além do mero atendimento, apresentan-
do solugdes inovadoras que promovem o protagonismo infanto-
juvenil, prestam apoio as familias e estimulam o desenvolvimento
sustentavel das comunidades.

Desta forma, contribui para o embasamento de politicas pu-
blicas inclusivas da populacdo em situacao de vulnerabilidade, ou
seja, um terco dos cidadaos. A assessoria € feita in loco, configu-
rando um sistema de atendimento personalizado.

A realizagao de encontros, seminarios e cursos, a publicacao
de livros e a realizagao de pesquisas sao constantes no calendario
de atividades. Além disso, a AMENCAR intermedia recursos capta-
dos no exterior e no Brasil. Nestes casos, acompanha todos os pas-
sos dos projetos, prestando assessoria técnica e administrativa.

Apesar de seguir uma orientacao de trabalho comum, a
AMENCAR atua de forma descentralizada, mantendo escritérios
regionais que desenvolvem programas auténomos de trabalho. O
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Regional Sul tem sede em Sao Leopoldo (RS) e atende ao Rio
Grande do Sul, Parana e Santa Catarina; o Regional Sudeste/Cen-
tro-Oeste fica em Belo Horizonte (MG), encarregando-se dos es-
tados de Minas Gerais, Espirito Santo, Rio de Janeiro, Sao Paulo,
Goias e Distrito Federal; o Regional Nordeste esta instalado em
Recife (PE) e abrange Pernambuco, Paraiba, Rio Grande do Nor-
te, Bahia e Ceara.

Pelo conjunto do seu trabalho a AMENCAR ja ganhou diver-
sos prémios, tendo, inclusive, recebido o cobicado Bem Eficiente,
da Kanitz&Associados, por trés vezes (1997, 2000 e 2003). A
premiacao seleciona as ONGs mais bem administradas do pais e
apenas 14 organizagbes - entre as 220 mil existentes no pais, con-
forme levantamento feito pela Revista Veja - foram reconhecidas
trés vezes pelo concurso, que avalia 42 critérios rigorosos.

~NAa~ 000 AN AN

MAIS DIFERENCAS — EDUCACAO E INCLUSAO SOCIAL

Endereco: Rua Otavio Tarquinio de Sousa, 957 — Campo Belo
CEP: 04.613-002

Cidade / Estado: Sao Paulo - SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 5044-4609

Site: www.maisdiferencas.org.br

Atuacao: Uma organizagao nao-governamental — ONG - que traba-
Iha pela incluséo social e educacional de todos, prioritariamente das
pessoas com deficiéncia, buscando a realizacao e ampliagcao do po-
tencial de cada um, através da producéao e elaboragao coletivas de
saberes e praticas, da equiparagao de oportunidades, da construcao da
autonomia, valorizando as multiplas formas de ser e estar no mundo.

Assessorando o poder publico, a iniciativa privada, o terceiro
setor e as comunidades na criagao, articulagao e implementagéao
de politicas inclusivas, prioritariamente para as pessoas com defi-
ciéncia, através da producgao coletiva de saberes e praticas, valo-
rizando as diferencgas, para a transformacgao social.

~NAa~ 000 AN AN

84



Captacao de Recursos

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Endereco: Esplanada dos Ministérios - Bloco D

CEP: 70.043-900

Cidade / Estado: Brasilia-DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3218-2828

Fax: (61) 3225-9046

Site: www.agricultura.gov.br

E-mail: acsgm@agricultura.gov.br

Atuacéo: Estimular o aumento da produgao agropecuaria e o de-
senvolvimento do agronegdcio, com o objetivo de atender o con-
sumo interno e formar excedentes para exportacdo. Essa é a mis-
sao institucional do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abasteci-
mento, que tem como conseqléncia a geragao de emprego e ren-
da, a promocgao da seguranca alimentar, a inclusao social e a re-
dugao das desigualdades sociais.

A execucao descentralizada de programas governamentais
a cargo do Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento,
que envolva a transferéncia de recursos financeiros de dotagdes
consignadas no Orgamento Fiscal e da Seguridade Social,
objetivando a realizagao de programas de trabalho, projeto, ativi-
dade ou de eventos com duracao certa, sera efetivada mediante a
celebragao de convénios ou destinagao por Portaria Ministerial,
observada a legislagao pertinente.

Os pleitos e projetos em face dos planos de trabalho sugeri-
dos pelos 6rgaos e instituicbes interessados deverao observar as
normas e procedimentos vigentes, aderindo as condi¢cdes que im-
pliquem direitos e obrigagoes.

As orientagdes apresentadas aqui buscam demonstrar as
possibilidades de atendimento existentes por area de abrangéncia.
Elas antecipam, para o pleno conhecimento dos interessados, as
condigbes, os parametros necessarios a elaboragao da proposta
de convénios.

~NAa~N 000 A A~
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MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA - MCT

Endereco: Esplanada dos Ministérios - Bloco E

CEP: 70.067-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3321-8886

Fax: (61) 3225-7496

Site: www.mct.gov.br

Atuacao: Os Programas de fomento sdo um dos principais instru-
mentos utilizados pelo MCT para promocao do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico. Os programas sao dirigidos para a forma-
¢ao de recursos humanos e para o apoio a realizagao de pesqui-
sas e a geracao e disseminacao de novas tecnologias, visando
estimular a produgéao de conhecimentos necessarios ao desenvol-
vimento sécio-econémico.

Em consonancia com as orientacdes de governo contidas
em politicas setoriais e regionais, os programas procuram atender
as demandas da comunidade cientifica e as necessidades de apoio
ao desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao apresentadas pelo
setor privado, bem como estimular as areas estratégicas e campos
multidisciplinares, cuja acao perpassa as areas do conhecimento.

Hoje, o incentivo as agbes de Ciéncia & Tecnologia (C&T) é
feito por meio de amplo conjunto de instrumentos e agentes, entre 0s
quais Fundos e Programas Federais, Fundos e Programas Estadu-
ais, atuagao das Agéncias de Fomento e das Fundagbes de Amparo
a Pesquisa e, também, de Incentivos Fiscais criados pelos estados.

~NAa~N 000 A AN

MINISTERIO DA CULTURA — MinC

Endereco: Esplanada dos Ministérios
CEP: 70.068-900

Cidade / Estado: Brasilia-DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3316-2000

Fax: (61) 3226-9093

Site: www.cultura.gov.br
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Atuacao: A diretriz do MinC baseia-se em uma concepgao mais
ampliada de Cultura, considerando-a em suas trés dimensoes:

» Producéo simbdlica (foco na valorizacao da diversidade, das
expressoes e dos valores culturais);

» Direito e cidadania (foco nas agbes de inclusao social por
meio da Cultura); e

» Economia (foco na geragao de empregos e renda, fortaleci-
mento de cadeias produtivas e regulagao). Essas dimensodes
passaram a nortear as agées do MinC, como tripé funda-
mental para o desenvolvimento das novas politicas culturais
sob responsabilidade do Orgao.

Deve-se agregar, ainda, outra dimensao politico-institucional
que trata da reformulacao das estruturas fisicas e operacionais do
Orgao, para dota-lo de mecanismos necessarios a realizacdo de
suas acgodes. Insere-se nesse contexto, também, a sistematizacao
das politicas publicas para o setor, como a criacao das Camaras
Setoriais - onde representantes das areas de teatro, musica, livro
e leitura, danca, artes visuais e circo aprofundam propostas setoriais
para aperfeicoamento da acao publica em cada um desses seg-
mentos; do Sistema MinC — férum criado internamente pelo Orgao
para aproximar e fortalecer o debate entre os responsaveis pelas
acoes da Pasta; do Plano Nacional de Cultura e dos Sistemas
Nacional e Federal de Cultura — que estabelecerdao as parcerias
entre os diferentes entes governamentais para detectar oportuni-
dades, evitar sobreposicao de esforgos e integrar a agao publica
em todo o territorio nacional.

O incentivo e fomento a programas, projetos e agdes € outro
aspecto cristalizado no Ministério da Cultura por intermédio da Lei de
Federal de Incentivo a Cultura e da Lei do Audiovisual. O Fundo Na-
cional Cultura destina recursos a projetos culturais por meio da ces-
sao a fundo perdido enquanto o Mecenato viabiliza beneficios fiscais
para investidores que apdiam projetos culturais sob forma de doagéo
ou patrocinio. Estes mecanismos sao operacionalizados pela Secre-
taria de Incentivo e Fomento a Cultura e pela Secretaria de Audiovisual,
em parceria com a Agéncia Nacional de Cinema — ANCINE.
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Essa sec¢ao nao pretende esgotar todo o universo das politi-
cas do MinC, mas demonstrar, de modo sintético, o alcance e o
objetivo de seus programas e acdes. E importante ressaltar as
iniciativas direcionadas a juventude das periferias das cidades ou
de regibes com maior acumulo de situagdes de risco; agdes volta-
das para as comunidades negras, indigenas e para outros seg-
mentos sociais; agdes de preservacao do patriménio material e
imaterial do Pais; acdes de fomento a projetos cinematograficos e
audiovisuais; agdes destinadas a ampliagao do acesso da popula-
¢ao aos bens e servigos culturais, dentre tantas outras.

~NA~~ 000 A~

MINISTERIO DA EDUCACAOQ

Endereco: Esplanada dos Ministérios - Bloco L

CEP: 70.047-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3410-8484

Fax: (61) 3410-9233

Site: www.mec.gov.br

Atuacao: Projetos organizados para atender diversos setores:

» Selegao publica para apoiar projetos que garantam o aces-
so e permanéncia em igualdade de oportunidades para es-
tudantes com deficiéncia.

O Programa Brasil Alfabetizado representa um portal de en-
trada na cidadania, articulado diretamente com o aumento da
escolarizacao de jovens e adultos e promovendo o acesso a edu-
cacao como um direito de todos em qualquer momento da vida.

* O PNLEM prevé a distribuicao de livros didaticos para os
alunos do ensino médio publico de todo o Pais;

+ Articulagao e integracao experimental de um sistema nacio-
nal de educacao superior. Esse sistema sera formado por
instituicoes publicas de ensino superior, as quais levarao
ensino superior publico de qualidade aos Municipios brasi-
leiros que nao tém oferta ou cujos cursos ofertados nao sao
suficientes para atender a todos os cidadaos;
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» Assisténcia financeira a projetos educacionais visando am-
pliar e melhorar a oferta de atendimento educacional aos
alunos com necessidades educacionais especiais. Além des-
ses recursos, a Educacao Especial € beneficiada, também,
com recursos do Programa Nacional do Livro Didatico, Di-
nheiro na Escola e Transporte Escolar;

+ Planejar, orientar, coordenar e acompanhar a formulagéo e
a implementagao de politicas educacionais voltadas para as
comunidades indigenas, apoiar técnica e financeiramente a
formacao de professores indigenas e o desenvolvimento de
materiais pedagogicos especificos para as escolas indige-
nas, em harmonia com os projetos de futuro de cada povo.

~NAa~ 000 AN AN

MINISTERIO DA JUSTICA — MJ

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco T

CEP: 70.064-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3429-3454

Fax: (61) 3225-0906

Site: www.mj.gov.br

Atuacao: O MJ tem por missao garantir e promover a cidadania, a
justica e a seguranca publica, através de uma agao conjunta entre
o Estado e a sociedade. O Ministério atua em diversos programas,
abaixo, indicados:

« Criagao de delegacias estaduais especializadas em investi-
gacao de crimes contra criangas e adolescentes;

+ Edicao e distribuicao de documentos técnicos na area de pro-
mocao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

» Capacitagao de recursos humanos para atuagao na area de
garantia de direitos de criancas e adolescentes;

+ Promocao de eventos relativos aos direitos de criangas e
adolescentes;

» Implantagéo de servigos sécio-psico-pedagdgicos destina-
dos aos adolescentes em conflito com a Lei e sua familia.

~NAa~ 000 AN A~
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco B

CEP: 70.068-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3317-1000

Fax: (61) 3226-7101

Site: www.mma.gov.br

Atuacao: O Ministério apoia programas nas seguintes areas: Edu-
cagao Ambiental; Parques do Brasil; Turismo Verde; Qualidade
Ambiental; Amazonia Sustentavel; Florestar; Biodiversidade; Ges-
tdo da Politica do Meio Ambiente; Desenvolvimento Sustentavel
da Amazobnia e Mata Atlantica.

~NAa~ 000 A A~

MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco U

CEP: 70.065-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3319-5012

Fax: (61) 3224-1973

Site: www.mme.gov.br

Atuacao: Apdia o desenvolvimento de projetos como: fortalecimen-
to institucional, planejamento energético, desenvolvimento de pro-
jetos energéticos e elétricos e novas alternativas energéticas.

~NA~~ 000 N~

MINISTERIO DO TURISMO

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco U, 2% e 3° andares
CEP: 70.065-900
Cidade / Estado: Brasilia — DF
Pais: Brasil
Site: institucional.turismo.gov.br

Atuacao: A missao do Ministério do Turismo é desenvolver o
turismo como uma atividade econémica sustentavel, com papel
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relevante na geragao de empregos e divisas, proporcionando a
inclusao social. O Ministério do Turismo inova na conducgao de
politicas publicas com um modelo de gestao descentralizado, ori-
entado pelo pensamento estratégico.

Secretaria Nacional de Programas de Desenvolvimento do Turismo

Compete a Secretaria Nacional de Programas de Desenvol-

vimento do Turismo:

Subsidiar a formulacao dos planos, programas e agoes destinados
ao desenvolvimento e fortalecimento do turismo nacional, necessa-
rios a consecucao da Politica Nacional de Turismo;

Subsidiar a formulacao e acompanhar os programas de de-
senvolvimento regional de turismo e a promocao do apoio
técnico, institucional e financeiro necessario ao fortalecimento
da execucao e participacao dos estados, do Distrito Federal
e dos municipios, nesses programas;

Subsidiar o desenvolvimento de planos, projetos e agbes para
a captacao e estimulo aos investimentos privados nacionais
e internacionais, em conformidade com as diretrizes da Poli-
tica Nacional de Turismo;

Promover a cooperagao e a articulagao dos instrumentos da
Administragao Publica para financiamento, apoio e promo-
¢ao da atividade turistica;

Regulamentar e apoiar a certificacao das atividades, empre-
endimentos e equipamentos dos prestadores de servicos e
fixar os critérios de avaliacao dos organismos de certificacao
de conformidade;

Apoiar a qualificagao profissional e a melhoria da qualidade
da prestacao de servigos para o turista;

Apoiar a diversificacao da oferta turistica, mediante o incen-
tivo a produgao associada ao turismo;

Propor diretrizes e prioridades para aplicagao do Fundo Ge-
ral de Turismo (FUNGETUR);

Orientar, acompanhar e supervisionar a execucao dos proje-
tos e programas regionais de desenvolvimento do turismo,
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de capacitagao, de infraestrutura, de financiamento e de fo-
mento e captagdo de investimentos nacional e estrangeiro
para o setor do turismo.

Secretaria Nacional de Politicas de Turismo

Sao as atribuicbes que competem a Secretaria Nacional de

Politicas de Turismo:
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Subsidiar a formulacao, elaboracéo e monitorar a Politica Nacio-
nal de Turismo, de acordo com as diretrizes propostas e os sub-
sidios fornecidos pelo Conselho Nacional de Turismo;

Analisar e avaliar a execucao da Politica Nacional de Turismo;

Coordenar a elaboracao e acompanhar a execugao do Pla-
no Nacional de Turismo;

Conceber instrumentos e propor normas para a
implementacao da Politica Nacional de Turismo;

Subsidiar a formulacao, a elaboracao e avaliar os planos,
programas e agdes do Ministério, necessarios a consecucao
da Politica Nacional de Turismo;

Conceber as diretrizes para a formulagao de estudos, pesquisas,
analises e levantamentos de dados destinados a formulacao,
implementagao e avaliagdo da Politica Nacional de Turismo;

Desempenhar as fungbes de Secretaria Executiva do Con-
selho Nacional de Turismo;

Orientar, acompanhar e supervisionar a execugao dos proje-
tos de qualificagao dos servigos turisticos, estruturagao e di-
versificagao da oferta turistica, e de incentivo ao turismo no
mercado interno, compreendendo a divulgacao dos produ-
tos turisticos brasileiros no mercado nacional;

Orientar o levantamento e a estruturacao dos indicadores
relativos ao turismo, com a finalidade de acompanhar a di-
namica do mercado turistico nacional e internacional e sub-
sidiar a avaliacdo da implementacao da Politica Nacional
de Turismo;

Articular com organismos e instancias nacionais e internacio-
nais, visando ao desenvolvimento do turismo nacional;



Captacao de Recursos

Promover a cooperagao e a articulagdo com érgaos da Ad-
ministracao Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Fede-
ral em projetos de suas iniciativas que possam contribuir para
o fortalecimento e desenvolvimento do turismo nacional;

Promover a cooperagao e articulagao com os féruns, conse-
Ihos, consorcios e entidades articuladoras do turismo nos
ambitos estaduais, regionais e municipais;

Responsabilizar-se pela analise técnica e documental refe-
rente aos processos de parceria, convénios, contrato e
congéneres, no ambito de suas atividades, em conformida-
de com a legislagao vigente e com os instrumentos
normativos internos;

Articular com os demais 6rgaos governamentais e entidades
da Administragao Publica em seus programas, projetos e agoes
que interagem com a Politica Nacional de Turismo.

Tem como agoes:

Cadastro do Turismo;
Organizacao Mundial do Turismo;
Cores do Brasil;

Programa de Regionalizacao;
Mercosul;

Concertacao de Fronteiras;
Salao do Turismo;

Destino Aprovado — Brasil/China.

Instituto Brasileiro de Turismo — EMBRATUR
A EMBRATUR foi criada no Rio de Janeiro, em 18 de no-

vembro de 1966, como Empresa Brasileira de Turismo. Foi a pri-
meira empresa publica do Brasil. O entao Ministro da Industria e
do Comércio, Paulo Egydio Martins, apresentou a sua 12 Exposi-
cao de Motivos e Projeto de Lei ao Presidente da Republica na
época, Humberto de Alencar Castelo Branco. Na exposicao de
motivos, Martins justificou a criagado da EMBRATUR ressaltando a
contribuicao que o turismo poderia trazer como fonte de divisas e
empregos para a economia nacional.
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Além disso, a Divisao de Turismo e Certames, érgao inte-
grante do Ministério da Industria e do Comércio entao encarrega-
do dos assuntos do turismo, nao poderia atender as demandas de
expansado dessa industria. Por fim, havia também a necessidade
de ampliar o parque hoteleiro e fiscalizar as atividades das agénci-
as de viagens, responsaveis por graves prejuizos infringidos ao
publico durante a Copa do Mundo de 1966, na Inglaterra.

A EMBRATUR passou a ser considerada Autarquia Especial
e ganhou a condigdo de Instituto em 28 de marco de 1991. Na
ocasiao, adotou a denominacao atual: EMBRATUR - Instituto Bra-
sileiro de Turismo e foi vinculada a Secretaria de Desenvolvimento
Regional da Presidéncia da Republica.

Em 19 de novembro do ano seguinte, a EMBRATUR teve
sua sede transferida para Brasilia, quando passou a ser vinculada
ao Ministério da Industria, do Comércio e do Turismo.

Em 1999, foi vinculada ao Ministério do Esporte e Turismo.
Com a criacao do Ministério do Turismo, em janeiro de 2003, a
EMBRATUR passou a cuidar exclusivamente da promogéao do Brasil
no exterior.

Tem como agoes:
» Escritérios Brasileiros de Turismo no Exterior;

» Benchmarking — Exceléncia em Turismo: Aprendendo com
as Melhores Experiéncias Internacionais;

» Estudos e Pesquisas;

* Plano Aquarela;

« Caravana Brasil;

e Marca Brasil;

« Verba dos Féruns Estaduais;
+ Captacao de Eventos.

~NAa~ 000 AN AN

94



Captacao de Recursos

MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco A

CEP: 70.059-900

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3315-1761

Fax: (61) 3224-0324

Site: www.mpas.gov.br

Atuacdo: E uma instituicdo publica que tem como objetivo reco-
nhecer e conceder direitos aos seus segurados. A renda transferida
pela Previdéncia Social é utilizada para substituir a renda do traba-
Ihador contribuinte, quando ele perde a capacidade de trabalho,
seja pela doenga, invalidez, idade avangada, morte e desemprego
involuntario, ou mesmo a maternidade e a reclusao.

Atribuicoes da Secretaria de Politicas de Previdéncia

Social — SPPS:

Assistir ao Ministro de Estado na formulagao da politica de
previdéncia social e na supervisao dos programas e ativida-
des das entidades vinculadas;

Assistir ao Ministro de Estado na proposi¢cao de normas ge-
rais para organizagcdo e manutencao dos regimes proprios
de previdéncia da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

Elaborar e promover, em articulagdo com os 6rgaos envolvi-
dos, a atualizagao e a revisao dos planos de custeio e bene-
ficios da Previdéncia Social,

Orientar, acompanhar, normatizar e supervisionar as acdes
da previdéncia social nas areas de beneficios e arrecadagao
previdenciaria;

Prestar apoio técnico aos 6rgaos colegiados do Ministério,
na sua area de competéncia;

Realizar estudos e subsidiar a formulagao de politicas, diretri-
zes e parametros gerais do Sistema de Previdéncia Social;

Acompanhar e avaliar as acoes estratégicas da previdéncia social;
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Promover agdes de desregulamentacao voltadas para a ra-
cionalizagdo e a simplificagdo do ordenamento normativo e
institucional da previdéncia social;

Orientar, acompanhar, avaliar e supervisionar as acdes da
previdéncia social nas areas do Regime Geral de Previdén-
cia Social;

Orientar, acompanhar e supervisionar os regimes proprios
de previdéncia social dos servidores publicos e dos militares
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

Aprovar pareceres técnicos emitidos pelos Departamentos
da Secretaria.

Ao Departamento do Regime Geral de Previdéncia Social,

da Secretaria de Previdéncia Social do MPS, compete:

Coordenar, acompanhar, avaliar e supervisionar as agoes
do Regime Geral de Previdéncia Social nas areas de benefi-
cios e de arrecadacao;

Coordenar, acompanhar e supervisionar a atualizagéo e a
revisao dos planos de custeio e beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social;

Desenvolver projetos de racionalizacéo e simplificacdo do
ordenamento normativo e institucional da previdéncia social;

Realizar projecdes e simulacdes das receitas e despesas do
Regime Geral de Previdéncia Social;

Coletar e sistematizar informacdes previdenciarias;

Realizar estudos visando ao aprimoramento do Regime Ge-
ral de Previdéncia Social; e

Emitir pareceres técnicos sobre matéria de sua competéncia.

Ao Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico

Publico, da Secretaria de Previdéncia Social do MPS, compete:

96

Orientar, acompanhar e supervisionar os regimes proprios
de previdéncia social dos servidores publicos e dos militares
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
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» Realizar estudos técnicos necessarios ao aprimoramento dos
Regimes de Previdéncia no Servigo Publico;

* Realizar e assessorar a realizagéo de projecdes e simulagbes
das receitas e despesas dos regimes proprios de previdéncia
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ;

» Prestar assisténcia técnica com vistas ao aprimoramento das
bases de dados previdenciarias, a realizagdo de diagnésti-
cos e a elaboracao de propostas de reformas dos sistemas
previdenciarios no servico publico;

+ Emitir pareceres para acompanhamento dos resultados apresen-
tados pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos
Municipios na organizac@o dos seus regimes de previdéncia;

+ Fomentar a articulacao institucional entre as esferas de go-
verno em matéria de sua competéncia; e

+ Coletar e sistematizar informagdes dos regimes de previdén-
cia no servigo publico.

~NA~~ 000 AN

MINISTERIO DA SAUDE - SUS

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco G

CEP: 70.058-900

Cidade / Estado: Brasilia-DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3315-2425

Fax: (61) 3224-8747

Site: www.saude.gov.br

Atuacéo: Informagdes sobre projetos e os indicadores de saude;
Informagbes de assisténcia a saude no SUS (Internagdes hospita-
lares, produgao ambulatorial, imunizagéo e atencao basica); rede
assistencial (hospitalar e ambulatorial); morbidade por local de
internacao e residéncia dos atendimentos SUS; estatisticas vitais
(mortalidade e nascidos vivos); recursos financeiros; e informa-
¢bes demogréficas e socioecondmicas.

~NN~ 000 VAN
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MINISTERIO DO TRABALHO

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco F

CEP: 70.059-900

Cidade / Estado: Brasilia-DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3317-6000

Site: www.mte.gov.br

Atuacao: O Ministério defende contratacao de empregados porta-
dores de deficiéncia fisica, através do Nucleo de Apoio a Progra-
mas Especiais; Opera no combate ao trabalho infantil; Capacita e
qualifica profissionais para o mercado de trabalho; Defende o tra-
balho seguro e saudavel e a redugao da pobreza;

Outros programas, temos o Programa Nacional de Geragao
de Emprego e Renda (PRONAGER), o resultado do acordo de
cooperagao técnica firmado entre o governo brasileiro, através do
Ministério da Integracdo Nacional (MI) e a Organizacao das Na-
¢Oes Unidas para a Agricultura e a Alimentagao (FAO/ONU), com
a interveniéncia da Agéncia Brasileira de Cooperagao do Ministé-
rio das Relagdes Exteriores (ABC/MRE) e o apoio técnico do
IATTERMUND - Instituto de Apoio Técnico aos Paises do Terceiro
Mundo, que detém os direitos de aplicacao da Metodologia de
Capacitagao Massiva cedidos ao PRONAGER para sua utilizagéao,
no Brasil, mediante convénio de Cooperacao Técnica.

Tem como objetivo reduzir o desemprego e o subemprego
em comunidades urbanas e rurais; capacitar pessoas desempre-
gadas ou subempregadas para a sua organizagao social e produ-
tiva e a geracao de postos de trabalho e de renda, potencializando
0S recursos e vocacdes econdmicas das comunidades; fomentar a
estruturacao de empreendimentos produtivos, associagoes e coope-
rativas para a producao de bens e servicos; possibilitar a geracao de
novas formas e processos de organizagao social de pessoas que se
encontram fora da dindmica social e das relagbes de poder local;
contribuir para a melhoria da qualidade de vida das comunidades e
para o desenvolvimento local, mesorregional e regional.

~NA~~ 000 AN
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PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS

Endereco: Av. Republica do Chile, 65

CEP: 20.035-900

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Tel: 0800-789001

Fax: (21) 2534-6981

Site: www.petrobras.com.br

E-mail: social@petrobras.com.br

Atuacao: A prioridade da Petrobras € somar-se as acodes do go-
verno federal e da sociedade organizada na luta pela inclusao so-
cial e erradicacao da miséria e da fome no Brasil.

Nas politicas estruturais, predominam agdes educativas e
de geracao de emprego e renda.

Elas sdao convergentes e buscam promover autonomia e
sustentabilidade as populacdes atingidas.

A Instituicao apoia financeiramente projetos sociais em di-
versas areas: meio ambiente, educagao, cultura, saude, geragao
de empregos e seguranga alimentar.

~NA~~ 000 AN

PREMIO ITAU-UNICEF EDUCACAO E PARTICIPACAO — CENPEC

Pais: Brasil

Site: www.cenpec.org.br

Atuacao: Desde 1987, o Cenpec atua em programas e projetos
que auxiliam as politicas publicas em educagao. Através de parce-
rias com o poder publico, em todos os seus niveis, e com institui-
¢cbes empresariais de forte relevancia social, o Cenpec vem aju-
dando a melhorar a performance educacional do Brasil.

Os principais projetos do Cenpec estao ligados ao desenvol-
vimento da educagao publica, por meio de apoio direto a agdes no
espago escolar ou em ambiente social com a participagao de or-
ganizagbes parceiras.
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Os programas e projetos do Cenpec chegam a mais de 3 mil
municipios brasileiros e beneficiaram nestes 18 anos estudantes e
professores em quase todos os estados brasileiros.

Até o final de 2005 o Cenpec envolveu-se diretamente em
diversos programas e projetos.

~NAa~ 000 A AN

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO EM ARTES NO EXTERIOR —
APARTES

Pais: Brasil

Site: www.capes.gov.br

Atuacao: Aperfeicoamento em conservatorios e instituicbes de
renome no exterior nas areas de musica, danga, teatro, cinema e
artes plasticas.

A Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) desempenha papel fundamental na expanséo e
consolidacao da pés-graduagao stricto sensu (mestrado e douto-
rado) em todos os estados da Federacéo.

As atividades da Capes podem ser agrupadas em quatro
grandes linhas de acao, cada qual desenvolvida por um conjunto
estruturado de programas:

» Avaliagao da pés-graduacao stricto sensu;
» Acesso e divulgagao da producgao cientifica;

» Investimentos na formacao de recursos de alto nivel no pais
e exterior;

» Promocéao da cooperacéao cientifica internacional.

A Capes tem sido decisiva para os éxitos alcangados pelo
sistema nacional de p6s-graduacao, tanto no que diz respeito a con-
solidagao do quadro atual, como na constru¢cao das mudancgas que
o avanco do conhecimento e as demandas da sociedade exigem.

O sistema de avaliagao, continuamente aperfeigoado, serve
de instrumento para a comunidade universitaria na busca de um
padrao de exceléncia académica para os mestrados e doutorados
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nacionais. Os resultados da avaliagcao servem de base para a for-
mulacao de politicas para a area de pés-graduagao, bem como
para o dimensionamento das agdes de fomento (bolsas de estudo,
auxilios, apoios).

~NA~~ 000 VA~

SHELL BRASIL

Endereco: Av. das Américas, 4200 — Bloco 5 — Barra da Tijuca
CEP: 22.640-102

Cidade / Estado: Rio de Janeiro — RJ

Pais: Brasil

Site: www.shell.com.br

E-mail: fale@shell.com.br

Atuacéo: Trabalha tentando atender as necessidades buscando o
equilibrio nas questbes econdmicas, ambientais, sociais e nas
decisdes de negocio. Financiando e apoiando projetos nas areas
de desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, investimentos
sociais e cultural.

~NA~~ 000 VA~

ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS PARA A
EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA — UNESCO

Endereco: SAS — Quadra 5, Bloco H, Lote 6 — Ed. CNPQ/IBICT/
UNESCO, 92 andar

CEP: 70.070-914

Cidade / Estado: Brasilia — DF

Pais: Brasil

Tel: (61) 3223-8684

Fax: (61) 3322-4261

Site: www.unesco.org.br

Atuacao: A UNESCO, é uma organizacdo associada a uma enor-
me gama de iniciativas nacionais para contribuir com o combate a
pobreza, com a construcao de uma cultura de paz e nao-violéncia,
com a exclusao social, com a capacitagao de professores e profis-
sionais de varias areas, com a protecao e preservagao de patrimo-
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nios histdricos, naturais e intangiveis, e com contribuigbes para o
desenvolvimento sustentavel, cientifico e tecnoldgico. Apdia pro-
jetos de educacgao, cultura, meio ambiente, ciéncias sociais, direi-
tos humanos e comunicagao/informacao.

~NA~~ 000 VA~

FUNDO DAS NACOES UNIDAS PARA A INFANCIA — UNICEF

Pais: Brasil

Site: www.unicef.org.br

Atuacao: O UNICEF, que tem sua sede central em Nova lorque, reali-
za suas tarefas por meio de oito escritrios regionais e outros 126 es-
critorios espalhados pelo mundo, atendendo a 158 paises e territorios.

Os 37 Comités Nacionais para o UNICEF s&o organizagtes
privadas sem fins lucrativos que funcionam principalmente nos pai-
ses desenvolvidos e que apdiam os programas do UNICEF ao re-
dor do mundo. Os Comités arrecadam fundos com a ajuda de vo-
luntarios e também vendem os cartdes e produtos do UNICEF. Tra-
balha com criangas e adolescentes através de seis programas prin-
cipais: Comunicagcao e mobilizagao social; Direitos da crianga e do
adolescente; Educacao; Meio ambiente; Politicas sociais; e Saude.

~NA~~ 000 VA~

VISAO MUNDIAL

Endereco: Rua Tupis, 38 — 20° andar

CEP: 30.190-160

Cidade / Estado: Belo Horizonte — MG

Pais: Brasil

Tel: (31) 3074-0101

Fax: (31) 3074-0102

Site: www.visaomundial.org.br

Atuacéo: A Visao Mundial é uma Organizacao Nao Governa-
mental (ONG) Crista Humanitaria e de Desenvolvimento criada
em 1950 e presente em aproximadamente 100 paises. Traba-
Ihando no Brasil desde 1975 com o enfrentamento da pobreza
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e da exclusao social, a Visao Mundial prioriza em seus progra-
mas as criangas e os adolescentes que vivem em comunidades
pobres e em situagao de vulnerabilidade, para promover o bem-
estar das pessoas.

A Organizacao desenvolve projetos nas regides
empobrecidas do Semi-arido, no Nordeste do Pais e Vale do
Jequitinhonha, além do Norte de Minas Gerais, Amazonas,
Tocantins e nas regides metropolitanas das capitais de Sao Paulo,
Rio de Janeiro e Minas Gerais.

Os projetos promovidos e apoiados tém programas com én-
fase em saude, educacao, desenvolvimento comunitario,
agroecologia, desenvolvimento econdmico, promogao da justica e
emergéncia/reabilitacao.

~NA~~ 000 A~

VOLKSWAGEN DO BRASIL

Endereco: Rua Volkswagen, 291

CEP: 04.344-900

Cidade / Estado: S&o Paulo — SP

Pais: Brasil

Tel: (11) 5582-5084

Fax: (11) 5582-5021

Site: www.volkswagen.com.br

Atuacao: Desde o inicio de suas atividades no pais, ha mais de 50
anos, a Volkswagen do Brasil realiza e incentiva praticas sociais
voltadas aos seus colaboradores e a comunidade em geral. Idea-
lizada e fundada em 1979 pela matriz alema e responsavel por
canalizar as agdes sociais da Cia., a Fundacao Volkswagen tem o
objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade da educagéo,
reafirmando os valores e o compromisso da Cia. com o desenvol-
vimento social do Brasil.

Assumindo o papel articulador e mobilizador junto as comu-
nidades onde atua, a Fundacao Volkswagen cria oportunidades
de atuacao especificas, em cooperacdo com organismos gover-
namentais e a sociedade civil, somando esforgos, maximizando
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os resultados e assumindo participagao ativa na construcao de
uma sociedade mais justa.

No Brasil, a empresa tem como objetivo trabalhar, principal-
mente, nas areas de: assisténcia social; cultura e artes; educacao;
esportes e saude.

~NAa~ 000 A AN

WWEF-BRASIL

Endereco: SHIS EQ. QL 6/8 — Conj. E — 2° andar

CEP: 71.620-430

Cidade / Estado: Barueri — SP

Pais: Brasil

Tel: 0300-7895652

Fax: (61) 3364-7474

Site: www.wwf.org.br

Atuacao: O WWF-Brasil € uma organizagao nao governamental
brasileira dedicada a conservagao da natureza e 0 uso sustenta-
vel dos recursos naturais. Fundada em Brasilia no ano de 1996, a
instituicao desenvolve projetos em todo o territério nacional. Tam-
bém integra a Rede WWF, a maior organizacao independente de
conservagao da natureza no mundo, com atuagao em mais de 100
paises e o apoio de cerca de 5 milhées de pessoas, incluindo as-
sociados e voluntarios.

O WWEF-Brasil executa dezenas de projetos em parceria com
ONGs regionais, universidades e 6rgaos governamentais. Desen-
volve atividades de apoio a pesquisa, legislacao e politicas publi-
cas, educacao ambiental e comunicacéo. Além disso, ha também
projetos de viabilizagao de unidades de conservagao, por meio do
estimulo a alternativas econémicas sustentaveis, envolvendo e
beneficiando comunidades locais.

~NA~~ 000 N~
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3.2 Instituicoes Internacionais para Financiamento

ACAO AGRARIA ALEMA — DEUTSCHE WELTHUNGERHILFE (DWHH).

Pais: Alemanha

Site: www.welthungerhilfe.de

Atuacao: A Agao Agraria Alema, criada em 1962, € uma das mai-
ores organizacdes privadas que trabalham com cooperacéo hu-
manitaria na Alemanha.

A organizagao apoia projetos voluntarios com finalidades
beneficentes contra a fome e a pobreza.

~NAa~ 000 AN A~

ACAO ECUMENICA SUECA — DIAKONIA
Pais: Suécia
Site: www.diakonia.se
Atuacao: A Acao Ecuménica Sueca — Diakonia é uma rede global

de pessoas, organizagdes e igrejas que trabalham com projetos
de democratizagao, género, direitos humanos e justica econémica.

~NAa~ 000 AN A~

AID TO ARTISANS, INC.

Site: aidtoartisans.org
Atuacéo: AAid To Artisans ja mudou a vida de milhares de artesaos,

com seu programa “Market Link”, trabalhando com design, produ-
cao e habilidades de negdcios. Apdia projetos de artes e progra-
mas culturais.

~NA~~ 000 VA~

ALCOA FOUNDATION

Site: www.alcoa.com

Atuacao: A Fundacao Alcoa apdia projetos de arte, programas
culturais, educacao, desenvolvimento da comunidade, administra-
¢ao publica e governamental.

~NAaN 000 A AN
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AMERICAN COUNCIL OF LEARNED SOCIETIES

Pais: Estados Unidos

Site: www.acls.org

Atuacao: O Conselho Americano de Aprendizado da Sociedade é
uma federagao privada sem fins lucrativos, com o intuito de avan-
¢ar os estudos humanisticos em todas as areas de aprendizado
de humanas e de estudos sociais. Além da manutencéao e fortale-
cimento das relagbes das varias sociedades nacionais voltadas
para este fim, com projetos de preservagao historica, conservacao
e preservagao de recursos naturais, do meio ambiente, pesqui-
sas, politica publica, preservagao e protecao da vida selvagem.

~NAa~ 000 N AN

AT&T FOUNDATION

Site: www.att.com/foundation

Atuacao: A Fundacao AT&T prové verba a organizagbes e progra-
mas de enriquecimento da qualidade de vida com énfase no aumen-
to da educacéo e no avanco do desenvolvimento das comunidades,
e as suas necessidades, realcando os recursos de origens culturais.

~NA~~ 000 A~

BP CONSERVATIONS PROGRAMME

Site: www.bp.com
Atuacao: O BP Conservations Programme atinge 100 paises apoi-

ando projetos de biodiversidade e conservagao, agindo assim, nos
desafios de mudancas do clima, na segurancga da energia, em fon-
tes novas de energia e na camada de ozdnio.

~NAa~N 000 A AN

BROT FUR DIE WELT — PAO PARA O MUNDO

Pais: Alemanha

Site: www.brot-fuer-die-welt.de

Atuacédo: O “Pao para o Mundo” é um programa de ONGs que
trabalham em conjunto com igrejas locais e organizagbes sociais
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na Africa, Asia, América Latina e Europa Oriental, visando a ajudar
povos a se ajudarem. Usa como base a “Justica para os Pobres”,
apoiando projetos contra a fome, aids e violéncia, e pela educa-
¢ao, saude e democracia.

~N~~ 000 VA~

CANADIAN CATHOLIC ORGANIZATION
FOR DEVELOPMENT AND PEACE

Pais: Canada

Site: www.devp.org

Atuacao: Organizagao de desenvolvimento internacional, da igre-
ja catélica do Canadé, com o intuito de lutar contra a pobreza nos
paises do Sul e promover a justica entre eles. Tem como objetivo
principal dar suporte a iniciativas dos povos do hemisfério Sul para
terem controle sobre suas vidas, envolvendo projetos de constru-
¢ao da paz, direitos humanos, reforma agraria, educagao, desen-
volvimento da economia e justica.

~NA~~ 000 VA~

CATHOLIC RELIEF SERVICES — CRS

Site: www.crs-brasil.org.br

Atuacao: A CRS trabalha em mais de 80 paises, em todos os con-
tinentes, e oferece ajuda emergencial, e de longo prazo, aos po-
bres, levando em conta apenas a necessidade, sem distinguir cren-
¢a, raca ou nacionalidade.Trabalha com as comunidades locais,
em projetos voltados para a auto-sustentagao. Para atingir estes
objetivos, apdia atividades nas seguintes areas programaticas:

» Agricultura;

e Direitos humanos/sociedade civil;
« Salde;

» Desenvolvimento do microcrédito;
+ Bem-estar social;

« Emergéncia e

» Educacao.

~NAaN 000 A A~
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CENTER FOR INTERNATIONAL PRIVATE ENTERPRISE - CIPE

Site: www.cipe.org
Atuacao: O Centro para Empresas Privadas Internacionais é uma

organizagao sem fins lucrativos afiliada a Camara de Comércio
dos Estados Unidos. Tendo como objetivo:

Pais:

Promover o desenvolvimento de estruturas legais e
institucionais necessarias para estabelecer, e manter aberto
as sociedades de orientacdes de mercado;

Aumentar as participagdes de negdécios no processo demo-
cratico;

Suporte privado a organizacdes voluntarias de negdcios e
de libertacdo de associacoes;

Aumento no apoio dos direitos, liberdade e obrigagbes es-
senciais a democracia das inciativas privadas;

Expansao de acesso as comunidades de negécios com in-
formacdes necessarias para o mercado.

~NAaN 000 A A A

CENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACOES
PARA O DESENVOLVIMENTO — CIID

Canada

Site: www.idrc.ca/lacro

Atuacao: Centro Internacional de Investigacdes para o Desenvol-
vimento- CIID apdia projetos de ONGs que sejam direcionados
para seguridade alimentar; eqlidade no uso dos recursos natu-
rais, conservacao da biodiversidade, manutencao e criacao de
empregos, estratégias e politicas de desenvolvimento social, in-
formacao e comunicacao.

~NAaN 000 A AN

CHARLES STWART MOTT FOUNDATION

Site: www.mott.org
Atuacédo: A Fundacao, criada em 1926, atua em todo o mundo.

Procura cumprir sua missdo de promover uma sociedade justa,

108



Captacao de Recursos

equilibrada e sustentavel, apoiando projetos para a comunidade
com visao politica e publica, pesquisa e desenvolvimento de ativi-
dades especificas.

~NA~~ 000 VA~

CHEVRON OVERSEAS PETROLEUM

Site: www.chevron.com

Atuacao: A Chevorn desenvolve projetos para a comunidade, di-
reitos humanos, salde e seguranca, aids e conservacao de ener-
gia, dentre outros projetos que possam surgir com cruzamentos
de seus projetos atuais ou de atuagédo com seus empregados.

~NAa~ 000 A A~

DUPONT CORPORATE CONTRIBUTIONS PROGRAM

Site: www.dupont.com
Atuacao: Projetos de arte e cultura, hospitais, organizacbes de
saude, mulher, minorias e politica publica.

~NA~~ 000 N A~

ELIZABETH GLASER PEDIATRIC AIDS FOUNDATION

Site: www.pedaids.org

Atuacao: A Fundacéo Elizabeth Glaser AIDS Pediatrico possui
projetos de prevencédo da infeccao pediatrica do HIV e de
erradicagao da AIDS pediatrica através de projetos de pesquisas,
advocaticia, meios de prevencgao e programas de tratamento.

~NA~~ 000 A

EXXON CORPORATE GIVING PROGRAM

Site: www.exxon.com

Atuacao: Exxon Corporate Giving Program € uma organizagao
privada que apdia projetos diversos na area de saude, meio ambi-
ente e educacao ao redor do mundo.

~NAaN 000 AN AN
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FAUNA & FLORA INTERNATIONAL

Pais: Inglaterra

Site: www.fauna-flora.org
Atuacao: Fundado ha 100 anos, a Fauna e Flora Internacional

fornece solugdes para ajudar na conservacao do ecossistema e
protegcao das vidas selvagens ameagadas.

~NAa~ 000 ~ AN

FERTILE — GROUPE FERT

Pais: Franga

Site: www.fert.fr

Atuacao: Apdia programas voltados para o desenvolvimento da
agricultura, com preferéncia para propostas de organizacdes de
produtores rurais.

~NAa~ 000 ~ AN

FREEDOM FORUM, INC.

Site: www.freedomforum.org

Atuacao: O Freedom Forum é uma fundagao nao-governamental
dedicada a imprensa livre, discurso livre e livre opinido entre os
povos. Apdia programas de comunicagao, televisao, videos, jor-
nalismo e publicidade, arte e cultura, educagao e liberdade civil.

~NA~~ 000 VA~

FUNDACAO INTERAMERICANA

Site: www.iaf.gov
Atuacao: A Fundagao Interamericana é uma agéncia independente

do governo dos Estados Unidos, que fornece concessdes as orga-
nizagbes ndo governamentais e comunidades da Ameérica Latina e
Caribe para projetos de desenvolvimento econémico e social.

~NAa~N 000 A AN
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GE FUND

Site: www.ge.com/fund

Atuacao: Por mais de 50 anos, a Fundagao GE investe em pro-
gramas voltados para uma oportunidade de melhoria da qualidade
vida. Busca apoiar projetos voltados para a arte e cultura, meio
ambiente, tecnologia e pesquisa.

~NAa~ 000 AN A~

GENERAL MOTORS CORPORATE GIVING PROGRAM

Site: www.gm.com
Atuacao: A General Motors Corporate Giving Program tem como

incorporar relagbes para alcangar uma melhor qualidade de vida
nas comunidades onde sao realizados os projetos de arte, cultura,
educacao, saude e tecnologia.

~NA~~ 000 VA~

IBM CORPORATE COMMUNITY RELATIONS

Site: www.ibm.com/ibm/ibmgives

Atuacéao: O IBM Corporate Community Relations reflete os va-
lores da empresa dirigindo-se aos problemas mais complexos
da sociedade com inovagao da mudanga do negécio e da
tecnologia. Apdia programas de educagao e politica publica, além
de pesquisas.

~NAa~ 000 ~ A~

ICCO — INTERCHURCH ORGANIZATION
FOR DEVELOPMENT COOPERATION

Pais: Holanda

Site: www.icco.nl

Atuacao: Programas de luta contra a pobreza, desenvolvimento
da sociedade, influéncia em politicas publicas.

~NA~~ 000 VA
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INGENIEURS SANS FRONTIERES - ISF

Pais: Franga

Site: www.isf-france.org

Atuacao: Concede financiamento a fundo perdido a projetos que
visem o desenvolvimento sustentavel de comunidades carentes,
diminuindo as diferencas econémicas e sociais existentes entre
segmentos da populacao de diferentes paises.

~NA~~ 000 VA~

J. PAUL GETTY TRUST

Site: www.getty.edu/grant

Atuacao: Com as areas do programa do nucleo e iniciativas espe-
ciais, a instituicao suporta uma escala diversa de projetos pelo
mundo inteiro voltados para preservacao das artes visuais em
museus, além de pesquisa na histéria da arte.

~NA~~ 000 N~

JOHN SIMON GUGGENHEIM MEMORIAL FOUNDATION

Pais: Estados Unidos

Site: www.gf.org

Atuacao: A Fundagao John Simon Guggenheim Memorial fornece
bolsas de estudo para profissionais avancados em todos os cam-
pos (ciéncias naturais, ciéncias sociais, humanas, artes criativas).
A fundacéao seleciona por meio de competicdes nos Estados Uni-
dos, Canada, América Latina e Caribe.

~N~~ 000 A

JOHNSON&JOHNSON CORPORATE GIVING PROGRAM

Site: www.johnsonandjohnson.com

Atuacao: A Johnson & Johnson conduz suas atividades filantrépi-
cas dentro da estrutura e credo da instituicdo. Apdia e contribui
com programas culturais e de arte, educagao, meio ambiente e saude.

~NAa~ 000 A AN
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LINCOLN PARK ZOO SCOTT NEOTROPIC FUND

Site: www.lpzoo.com
Atuacao: Projetos de ONGs voltados para a conservagao biol6gi-
ca de animais da América Latina.

~NAa~ 000 A A~

MACARTHUR FOUNDATION BRASIL

Site: www.macfound.org

Atuacéao: A Fundagcao MacArthur € uma instituicao sem fins lucra-
tivos que tem como missao contribuir para que haja uma melhoria
de vida para as comunidades. Os programas devem apresentar
claramente a busca de solugdes sustentaveis que reduzam desi-
gualdades sociais, a ma distribuicao de recursos e de poder e que
garantam a melhoria das condi¢gbes de vida da populagao.

~NA~~ 000 N~

MISEREOR - KATHOLISHE ZENTRALSTELLE FUR
ENTWICKLUNGSHILFE

Pais: Alemanha

Site: www.misereor.de

Atuacao: Projetos de desenvolvimento voltados para as popula-
¢bes mais empobrecidas. O fundamental é que esses projetos te-
nham como objetivo tornar essas populagbes agentes de seu pro-
prio desenvolvimento.

~NAa~ 000 AN AN

NATIONAL ENDOWMENT FOR DEMOCRACY

Pais: Estados Unidos

Site: www.ned.org

Atuacao: A Organizacao tem esforcos nao governamentais, tra-
balha com assuntos internacionais, programas com metas demo-
craticas, liberdade politica e econémica, direitos humanos e socie-
dade civil na Africa, Asia, Europa, América Latina, Oriente Médio e
antiga Unidao Soviética.

~NA~~ 000 N~
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NATIONAL FISH AND WILDLIFE FOUNDATION

Site: www.nfwf.org
Atuacao: A Fundagao tem como objetivo apoiar projetos que be-

neficiam a conservacao da pesca, da vida silvestre, das plantas e
de seus habitats.

~NA~~ 000 A

NATIONAL GEOGRAPHIC SOCIETY

Site: www.nationalgeographic.com
Atuacéao: Foi fundada em 1888, interessada em organizar uma

sociedade para o incremento e a difusao do conhecimento geografico.
Seu propésito é divulgar e melhorar o conhecimento geral da geografia
e do mundo entre o publico geral. Apdia projetos de pesquisa cientifica
de campo e exploragéo que tenha, ao mesmo tempo, dimensao
geografica e relevancia para as outras areas cientificas.

OPEN SOCIETY INSTITUTE

Site: www.soros.org/

Atuacao: O Instituto Open Society é uma fundacéo sem fins lu-
crativos, que apdia programas com alvo na politica publica para
promover um governo democratico, os direitos humanos e uma
reforma econbémica, legal e social.

~NA~~ 000 VA~

OXFAM — ASSOC[ACAO RECIFE OXFORD
PARA A COOPERACAO AO DESENVOLVIMENTO

Site: www.oxfam.org

Atuacao: A Associacao procura ajudar povos mais pobres, organi-
zando de modo que possam ganhar o acesso melhor as oportuni-
dades de melhoria de seus meios de subsisténcia e governando
suas préprias vidas. Trabalham também com os povos afetados
por desastres humanitarios, com medidas preventivas, saneamento
e moradia urbana.

~NAa~N 000 A A~
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PUBLIC WELFARE FOUNDATION

Site: www.publicwelfare.org

Atuacao: A Fundagao tem atuagdo em organizagoes das regides
que necessitam desenvolvimento da vida publica, e incentivo dos
povos para participagdo no processo democratico, educando de
forma neutra as ac¢des da politica publica que afetam suas vidas,
voltadas aos direitos humanos, seguranca global e desenvolvimento
da cidadania.

~NA~~ 000 VA~

RAINFOREST ACTION NETWORK

Site: www.ran.org
Atuacao: Programas de combate a poluicao e preservacao de flo-

restas tropicais; programas de educacao e protecao da terra para
estudantes; e programas de protecdo dos recursos naturais.

~NA~~ 000 VA~

RICHARD E RHODA GOLDMAN FUND.

Site: www.goldmanfund.org

Atuacao: A Fundacao Richard e Rhoda Goldman atua com proje-
tos voltados para recursos humanos e sociais, meio ambiente e
educagao para crianga e juventude.

~NA~~ 000 N~

ROCKWELL INTERNATIONAL CORPORATION

Site: www.rockwell.com

Atuacao: A Rockwell International Corporation tem a visao de ser
uma das mais diversificadas empresas de tecnologia do mundo,
onde contribui com centenas de programas educacionais, finan-
ceiros e com esforgos voluntarios para a comunidade.

~NAa~ 000 A AN
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USAID — U.S. AGENCY FOR INTERNATIONAL DEVELOPMENT

Pais:

Estados Unidos

Site: www.usaid.gov
Atuacéao: Desenvolvimento e participacdo em projetos voltados

para a agricultura, democracia e governanga, crescimento econé-

mico,

ambiente, educagao, saude, parcerias globais e auxilio hu-

manitario em mais de 100 paises, oferecendo um futuro melhor.
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O programa tem como objetivo, no Brasil, contribuir para:
Protecao do ambiente e sua biodiversidade Unica;

Reducao de emissao de gas da estufa com promocgao da
energia alternativa e da eficiéncia;

Treinamento e oportunidade de empregos voltados para jo-
vens;

Na area da saude, busca a prevencao de doencas sexual-
mente transmissiveis, como a AIDS, além do controle da tu-
berculose em algumas areas;

Promocao do comércio livre, desenvolvimento de pequenas
e medias empresas, assim como a sustentacdo do progra-
ma de governo Fome Zero.

~NA~~ 000 AN~
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Aid to Artisans, Inc.. Disponivel em <http:/aidtoartisans.org>.

Alcoa Foundation. Disponivel em <http://www.alcoa.com>.

American Council of Learned Societies. Disponivel em <http://
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John Simon Guggenheim Memorial Foundation. Disponivel em <http:/
www.gf.org>.

Johnson&Johnson Corporate Giving Program. Disponivel em <http://
www.johnsonandjohnson.coms.

IBM Corporate Community Relations. Disponivel em <http:/
www.ibm.com/ibm/ibmgives>.

ICCO- Interchurch Organization for Development Cooperation.
Disponivel em <http:/www.icco.nl>.

Ingénieurs Sans Frontieres — ISF. Disponivel em <http:/www.isf-
france.org>.:

Lincoln Park Zoo Scott Neotropic Fund. Disponivel em <http:/
WWW.IpZz00o.coms.

Misereor - Katholishe Zentralstelle Fur Entwicklungshilfe. Disponivel em
<http://www.misereor.de>.

National Endowment for Democracy. Disponivel em <http:/www.ned.org>.

National Fish and Wildlife Foundation. Disponivel em <http://
www.nfwf.org>.

National Geographic Society. Disponivel em <http:/
www.nationalgeographic.com>.

Open Society Institute. Disponivel em <http://www.soros.org/>.

OXFAM - Associacao Recife Oxford para a Cooperagao ao
Desenvolvimento. Disponivel em <http://www.oxfam.org>.

Public Welfare Foundation. Disponivel em <http:/www.publicwelfare.org>.

Rainforest Action Network. Disponivel em <http:/www.ran.org>.

Richard e Rhoda Goldman Fund. Disponivel em <http://
www.goldmanfund.org>.

Rockwell International Corporation. Disponivel em <http://
www.rockwell.com>.

USAID —U.S. Agency For International Development. Disponivel em <http:/
/www.usaid.gov>.
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